Capital do Vord

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDURI — SP

PROCESSO SELETIVO N° 02/2021
EDITAL NORMATIVO N° 01/2021

JOSE ONIVALDO JUSTI prefeito do Municipio de Manduri, no uso de suas atribuigées legais, TORNA PUBLICO o
presente Edital de Abertura de Processo Seletivo, sera por tempo determinado e eventuais substituicbes das funcoes
de:Professor Educacio Basica | (Infantil), Professor Educacdo Béasica Il (1° ao 5° Ano) Ensino Fundamental,

Professor Educacio Basica - lll - (Arte), Professor Educacédo Basica- lll - (Educagado Fisica), Professor Educacao
Basica — lll - (Inglés), Professor de AEE, todos regidos pelo regime juridico pela Consolidacé@o das Leis do Trabalho-

CLT e Regime Previdenciario, Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS). O Processo Seletivo sera regido pelas normas
e instrugdes especiais constantes do presente edital, elaborado em conformidade com os ditames da Legislacao Federal,

Estadual e Municipal, vigentes e pertinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A organizagao, aplicagdo e corregdo do Processo Seletivo n° 01/2021serdo de responsabilidade da empresa
ALPHA CONCURSOS - IMARA CRISTINA BARROS DA SILVA ME, empresa inscrita no CNPJ n°
22.538.299/0001-75 ¢ CNAE n° 74.90-1-99, e o acompanhamento e a fiscalizagdo serdo efetuados pela Comissao
Examinadora do Processo Seletivo N° 02 de 2021, nomeada pelo Decreto n° 2042, de 16 de dezembro de 2021

1.2 As provas serdo aplicadas no Municipio de MANDURI-SP, em local a ser definido em edital proprio apos a
finalizagdo das inscricoes.

1.3 O cargo, as vagas (vagas de Ampla Concorréncia - AC), a carga horaria mensal, o vencimento mensal, os requisitos

e a escolaridade e valor da taxa de inscricao exigida s@o os estabelecidos nas tabelas abaixo:

Tabela 1: ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR COMPLETO - TAXA DE INSCRICAO:R$ 52,5t
e CARGA HORARIA :
FUNCAO VAGAS PcD VENCIMENTOS REQUISITOS PARA A FUNCAO
SEMANAL
i o . Curso Superior, Licenciatura Plena en
rotessor ucagao - ok Pedagogia com habilitagao para atuar n
Basica | (Infantil) &R PEL R$ 2.381,26 Sdhs educagdo infantli ou Curso Norme
Superior.
Professor Educagéao c s . i i o
St o o * urso Superior, Licenciatura Plena er
Bas!ca 1" ae & And) CR L R§2.301.28 oms Pedagogia ou Curso Normal Superior.
Ensino Fundamental )
Curso Superior, LicenciaturaPlena co
Professor Educacgéo CR wp EL R$ 17,64 / hora 30hs habilitagao especifica em area propria ¢
Basica - lll - (Arte) o aula formagao superior correspondente nc
termos da legislacdo vigente. B
Curso superior, licenciatura plena co
Prafasssr Educacéo R$ 17,64 / hora 30hs habilitagéo iaspe;iﬁca em area propria ¢
. ~ CR *P.E.L aula formagéo superior correspondente nc
ngca— I - (Educagdo termos da legislacdo vigente registro r
Fisica) sistema CONFEF/CREFS. )
R$ 17,64 / hora 30hs Curso superior, em pedagogia licenciatu
Professor Educago aula plgna_ com habilitagéo espg}cifica em are
Basi Il - (Inglé CR =pP.E.L propria ou formagao superic
asica — Il - (Inglés) correspondente nos termos da legislace
vigente.
Professor de AEE CR “pEL R$ 2.381.26 S0hs Curso Superior de Pedagogia cor
. T habilitagao para a educagao especial.

“CR — Cadastro Reserva.
** P E.L — Percentualestabelecidopelalegislagao

As atribuicdes da Fungdo Publica encontram-se descritas no ANEXO il deste Edital.

i
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDURI — SP

DAS INSCRIGOES

As inscricdes serdo realizadas exclusivamente via internet, no site https://portal.alphaselecoes.com.br/a partir das
Oh do dia 18 de dezembro2021 até as 23h59 do dia 03 de janeiro de 2022, devendo para tanto o interessado
proceder da seguinte forma:

a) Acessar o site https:/portal.alphaselecoes.com.br/, clicar no icone “CLIQUE AQUI” e com isso sera
redirecionado para o acesso as inscricdes. Apos isso, devera clicar em “AREA DO CANDIDATO"” e realizar
o seu cadastro. Caso ja possua cadastro, devera realizar o login para inscri¢do. Uma vez acessado na Area
do Candidato, devera clicar em PROCESSO SELETIVO N° 01/2021 da PREFEITURA MUNICIPAL DE
MANDURI-SP.

b) Em seguida, selecionar a Fungéo Publica pretendida e clicar em “INSCRIGAO”. Logo depois, clicar em
“continuar”.

c) Preencher atentamente todos os campos corretamente (eventuais erros séo de inteira responsabilidade do
candidato) e clicar em “FINALIZAR INSCRICAO™.

d) Nasequéncia, IMPRIMIR o Boleto Bancario para pagamento € promover o pagamento equivalente ao valor
da inscricdo da Fung&o Publica selecionada em qualquer agéncia bancaria, correspondente bancario
autorizada ou lotérica. Ndo serdo aceitas transferéncias bancarias, depdsito em conta e pagamento por
agendamento fora do prazo estabelecido no Edital. A inscricdo paga por meio de cheque somente sera
considerada quitada apos a respectiva compensagéo. O candidato que nao efetivar o pagamento do valor
da inscricdo até a data de vencimento do boleto bancario tera sua inscricdo automaticamente indeferida. O
pagamento apos a data de vencimento, se aceito pela Instituicdo Financeira, implica o cancelamento da
inscricdo e a ndo restituicdo do valor pago.

e) Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢ao, o candidato devera certificar-se de que preencheu
todos 0s requisitos exigidos para a participagac no Processo Seletivo, pois uma vez paga a taxa, esta so
sera restituida em caso de revogagdo ou cancelamento do certame, pela propria Administragao
daPREFEITURA MUNICIPAL DE MANDURI-SP.

O candidato que ndo efetivar a inscrigao mediante o recolhimento do respectivo valor da taxa de inscri¢éo ou tiver
o pedido de isencao indeferido estabelecido no edital terd o pedido de inscrigédo invalidado.

As PESSOAS COM DEFICIENCIA inscritas no Processo Seletivo deverdo apresentar, através da “AREA DO
CANDIDATO?”, no site https://portal.alphaselecoes.com.br, até o ultimo dia do prazo das inscricdes, por meio
de cépia digitalizada, o respectivo LAUDO MEDICO, constando o CID — Classificagao Internacional de Doenga,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptagéo a prova,
em arquivo Unico no formato digital (*.pdf), bem como formular pedido de condi¢cdo especial para a prova, caso
necessite, até o Ultimo dia de inscricdo e/ou pagamento.

A nao solicitagdo de prova especial pelo candidato comprovadamente portador de deficiéncia eximira a empresa
organizadora de qualquer providéncia.

Nao serdo considerados validos os Laudos Médicos apresentados, por qualquer outra forma, fora do dia e horario
estabelecidos, devendo ser exclusivamente apresentados por meio digital, na “AREA DO CANDIDATO”, sendo
julgada indeferida a inscrigdo na condic@o de pessoa com deficiéncia o ndo atendimento ao previsto nesse Edital.

Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile, desde que demonstrem sua condicao
nos termos do item 2.1.13, e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Referidos candidatos
deverao levar para esse fim, no dia da aplicagéo da prova, reglete e pungéo, podendo ainda, utilizar-se de soroban.
Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, desde que solicitadas na AREA DO
CANDIDATO, por ocasido da sua inscrigdo, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.
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O Candidato se responsabiliza inteiramente pela veracidade do(s) Laudo(s) Médico(s) apresentados, tanto no
ambito criminal, civel e administrativo.

Com a HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES, seguindo o CRONOGRAMA previsto no ANEXO |, sera publicado
o ENSALAMENTO onde os candidatos deverdo conferir se suas inscrigdes foram efetivadas. Em caso de
indeferimento da inscricdo, o candidato devera questionar o motivo por meio de Recurso, dentro do prazo previsto
no CRONOGRAMA, na “AREA DO CANDIDATO”, nos termos estabelecidos no item 12 do presente Edital.

A ALPHA CONCURSOS - IMARA CRISTINA BARROS DA SILVA ME n3o se responsabiliza por falhas de acesso
do candidato durante sua inscricdo, via internet, ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
desconhecimento de informatica dos candidatos, falhas de comunicagdo com a rede, bem como outros fatores
que impossibilitem a transferéncia de dados. O descumprimento das instrugoes para inscrigéo via internet implicara
na nao efetivagcao da inscricao.

A ALPHA CONCURSOS - IMARA CRISTINA BARROS DA SILVA ME n3o se responsabiliza por erros de dados
no preenchimento da ficha de inscricdo prevista no site, sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do
candidato, inclusive no dever de efetuar eventuais corregdes dos dados informados.

DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

S&o requisitos necessario para o candidato, devidamente aprovado e classificado no Processo Seletivo
HOMOLOGADO:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do artigo 12, da Constituicao Federal.

b) Ter até a data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental, estar
no gozo dos direitos Politicos e Civis e, se do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar.

¢) Estar inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF.

d) Estar ciente que se aprovado, quando da convocagao, deveré comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo Publico, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

e) Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado "a bem do servigo publico", mediante decisao
transitada em julgado em qualquer esfera governamental; ndo ter sido condenado por crime contra o
patriménio publico ou administragdo publica, bem como n&o registrar antecedentes criminais.

f) N3o estar em exercicio de Cargo Publico, fungdo ou emprego publico, de acordo com o previsto nos incisos
XVI e XVII do artigo 37 da Constituigdo Federal, alterados pelas Emendas Constitucionais n° 19 e 20.

g) N3o estar aposentado em decorréncia de Cargo Publico, fungdo ou emprego publico, de acordo com o
previsto nos incisos XVI, XVII e paragrafo 10 do artigo 37, da Constituicdo Federal, alterado pelas
Emendas Constitucionais n° 19 e 20

h) Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasiao da posse ou contrata¢do, devera apresentar, por meio
de copia simples e com a apresentagao do original, além dos documentos constantes no presente Edital
relacionados a Funcao Publica disputada, os seguintes documentos: Titulo Eleitoral e Quitagdo da Justica
Eleitoral, ou procedido & justificacdo na forma da lei, Quitagdo com o Servigo Militar, CPF, Prova de
Escolaridade e Habilitacdo Legal, uma foto 3x4, declaracdo de nao ocupar Emprego Publico e
remunerado, conforme previsto na Constituicdo Federal de 1988, exceto os acumulos permitidos pela Lei,
atestados de antecedentes criminais, sob pena de perda do direito a vaga e a nomeacao.

Apo6s a apresentacdo dos documentos previstos no item 3.1, 0 candidato aprovado passara por uma avaliagao
médica de forma a comprovar sua aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes daFungaoPublica.

O nao atendimento dentro do prazo estipulado na convocagdo ou a manifestagao por escrito de desisténcia
implicara na exclus&o definitiva do candidato deste Processo Seletivo, sem qualquer alegagdo de direitos futuros.

«
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DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA — (PcD)

As pessoas com deficiéncia & assegurado o direito de inscri¢do para a Fung&o Publica no Processo Seletivo, cujas
atribuicdes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituigdo Federal e Lei n° 7.853/89.
Em obediéncia ao disposto no art. 37, §§ 1° e 2°, do Decreto n° 3.298, de 20/12/99, que regulamenta a Lei n°
7.853/89, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada Cargo Publico,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Processo Seletivo.
Se, na aplicagdo do percentual, resultar numero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada
01 (uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formacgédo da vaga ficara
condicionada a elevacgéo da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas
para a Fungao Publica.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4°, do
Decreto Federal n° 3.298/99.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas no Decreto Federal n° 3.298/98,
particularmente, em seu artigo 40, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condi¢gdes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, & avaliagdo e aos critérios de aprovagéo, ao dia, horario e
local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

A publicacao da classificagao final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuag¢ao
de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes
ultimos.

Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serao
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo seréo considerados como
pessoas com deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada sejam quais forem os motivos alegados.

Ao ser convocado para investidura naFungdo Publica, o candidato devera se submeter a exame medico oficial ou
credenciado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDURI- SP, que tera deciséo terminativa sobre a qualificagao
do candidato como deficiente ou nao, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio daFungéo Publica. Sera
eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricao nao se
constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificagéo geral.

Apos o ingresso do candidato com deficiéncia, este ndo poderéd ser arglida para justificar a concesséao de
readaptacao da Fungéo Publicae de aposentadoria por invalidez.

DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

O Processo Seletivo seguira as seguintes fases:

CARGO FASE | FASE i

Professor Educagao Basica | (Infantil) PROVA OBJETIVA PROVA DE TiTULOS

Professor Educagéo Basica Il (1° ao 5° Ano) Ensino Fundamental PROVA OBJETIVA PROVA DE TiTULOS

Professor Educagao Basica - Il - (Arte) PROVA OBJETIVA PROVA DE TITULOS

Profgssor E@cagéo I?fg?i_c‘a-r 1 V—F(Educagéio Fisica) B

Professor Educagao Bésica — lll - (Inglés) . PROVA OBJETIVA

PROVA OBJETIVA PROVA DE TiTULOS
Sy 7 PROVADE TITULOS

Professor de AEE . PROVA OBJETIVA | PROVA DE TITULOS
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5.2, A Prova Objetiva sera aplicada de acordo com a TABELA aseguir:
PROVA DIA 06/02/2022

g

TARDE

INiCIO DAS PROVAS: 14h — (FECHAMENTO DOS PORTOES: 13h45)

Professor Educagao Basica | (Infantil)

Professor Educagéo Basica Il (1° ac 5° Ano) Ensino Fundamental

Professor Educagéo Bésica - lll - (Arte)

Professor Educagao Basica — lil - (Inglés)
Professor de AEE

5.3. O local, o horario e data das provas objetivas serdo divulgados por meio de Edital proprio e que sera afixado no
local de costume da Prefeitura, por meio de jornal com circulagéo regional e no site https://www.manduri.sp.gov.br
e hitps://portal.alphaselecoes.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

5.4. Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, com fundamento no
item 1.2, a ALPHA CONCURSOS - IMARA CRISTINA BARROS DA SILVA ME e a PREFEITURA MUNICIPAL
DE MANDURI- SP, poder&o alterar horérios das provas, locais ou até mesmo dividir a aplicagcao das provas em
mais de uma data, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as publicagdes oficiais e por meio do site
da PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDURI — SPe da empresa organizadora. Eventual adiamento ou qualquer
alteracao com relagéo a data da prova nao confere ao Candidato a restituicao da taxa paga.

5.5. A Prova Objetiva contera 40_(quarenta) questdes de muiltipla escolha, com 04 (quatro) alternativas (A, B. C. D),
para cada uma delas, tendo para cada questdo uma unica alternativa correta, com pontuagdo conforme definida
nas tabelas do item 7., totalizando 100 pontos, em ateng&o ao CONTEUDO PROGRAMATICO (ANEXO lil).

5.6. A duragao das provas sera de 03 (irés horas). ja incluido o tempo para o preenchimento da Folha de Respostas,
com inicio e término a ser oportunamente divulgado por ocasido da publicag&o do Edital de Convocacéao para as
Provas, segundo 0o CRONOGRAMA previsto no ANEXO .

5.7. O Local da aplicacdo da Prova sera igualmente divulgado no Edital de Convocagao, sendo que os PORTOES
serao FECHADOS com 15 (quinze) minutos de antecedéncia do inicio da prova objetiva. e o candidato que
comparecer apds esse horario sera automaticamente DESCLASSIFICADO do Processo Seletivo.

5.8. O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima sugerida de 1 (uma) hora, munido
de caneta esferografica azul ou preta, lapis preto e borracha, Protocolo de Inscricado e UM DOS SEGUINTES
DOCUMENTOS COM FOTO NO ORIGINAL.:

a) Cédula de Identidade RG;

b) Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Certificado Militar;

e) Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97;
f) Passaporte.

5.9. Durante as provas nao sera permitido, sob pena de excluséo do Processo Seletivo: qualquer espécie de consultas
bibliograficas, comunicagdo com outros candidatos, ou utilizagado de livros, manuais ou anotagdes, maquina
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calculadora, relégios de qualquer tipo, agendas eletronicas, telefones celulares, smartphones, tablets, mp3 player,
notebook, palmtop, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como
o uso de 6culos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios similares.

Os pertences pessoais, inclusive o aparelho celular (que deve ser desligado), serao guardados em sacos plasticos
fornecidos pela empresa ALPHA CONCURSOS - IMARA CRISTINA BARROS DA SILVA ME, lacrados e
colocados embaixo da cadeira onde o candidato ird se sentar. Pertences que ndo puderem ser alocados nos sacos
plasticos deverdo ser colocados no chdo sob a guarda do candidato. Todos os pertences serdo de inteira
responsabilidade do candidato. O candidato que for flagrado na sala de provas portando qualquer dos pertences
acima sera excluido do Processo Seletivo.

Ap6s adentrar na sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenacgao do Processo Seletivo.

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagao das provas, somente apés 1 (uma) hora do horario previsto
para o inicio da aplicagdo, devendo entregar ao Aplicador de Sala o caderno de questdes e respectiva folha de
respostas.

O candidato devera transcrever na FOLHA DE RESPOSTAS sua resposta por questdo, na ordem de 01 a 40,
marcando de acordo com as instrugcdes contidas no Caderno de Questdes, conforme exemplo abaixo:

O candidato deve preencher a FOLHA DE RESPOSTAScom caneta esferografica de tinta azul ou preta. Nao
serdo computadas questdes nao respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas a lapis, ou
que contenham mais de uma alternativa assinalada. Em hipotese alguma havera substituigdo do cartao por erro

do candidato.

O preenchimento da FOLHA DE RESPOSTASEe de inteira responsabilidade do candidato, devendo ser realizado
de acordo com as instrugdes especificadas anteriormente, sendo que os prejuizos advindos de marcagoes feitas
incorretamente, tais como dupla marcagdo, marcagédo rasurada ou emendada, campo de marcagao nao
preenchido ou preenchido parcialmente, acarretardo a perda da pontuacéo da questao pelo candidato.

Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar uma
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca.

Reserva-se ao Coordenador do Processo Seletivo e aos Fiscais designados pela empresa ALPHA CONCURSOS
- IMARA CRISTINA BARROS DA SILVA ME, o direito de excluir da sala e eliminar do restante da prova, o
candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como tomar medidas saneadoras e restabelecer
critérios outros para resguardar a execugéo individual e correta das provas.

Ao final das provas, os 3 (trés) ultimos candidatos deverao permanecer na sala, a fim de assinar a ata da sala, e

o lacre do envelope das folhas de respostas e das provas objetivas juntamente com o aplicador da sala e
Coordenador, sendo liberados quando todos(as) tiverem concluido.

E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagéo de todos os Atos, Editais e Comunicados
referentes a este Processo Seletivo, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso daPREFEITURA
MUNICIPAL DE MANDURI — SP, no site oficial do http://www.manduri.sp.gov.br, bem como no site
https://portal.alphaselecoes.com.br, devendo, ainda, manter atualizado seu e-mail, endereco, telefone e dados

pessoais.
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6. DAS MATERIAS E CONTEUDOS

6.1. As matérias e contetidos constantes das provas objetivas a que se submeterdo os candidatos sdo as constantes
no ANEXO lll do presente Edital.

7. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES
7.1 O Processo Seletivo constara das seguintes avaliagdes:

, TABELA 7.1 - ENSINO SUPERIOR COMPLETO

1 ‘ Eir VALOR POR VALOR
1 CARGO FASE ‘ TIPO DE PROVA | AREA DE CONHECIMENTO UES—TCES . QUESTAO TOTAL CARATER
‘ i . (PONTOS) | (PONTOS)
Lingua Portuguesa 15 : 2,50 37,50
- Professor Educagao Basical | ‘ L B . _ o | f— | — o o
(Infantil) o | | Olijetiva Matematica 05 | 250 12,50 Elmipatgriee
- Professor Educagao Basica | | | L Classificatorio
Il (1° ao 5° Ano) - Ensino | Conhecimentos Especificos 20 2,50 50,00
| Fundamental | I I | . ; .
- Professor Educacao Basica - | TOTAL DE QUESTOES E PONTO I 40 i 100 | eeemeeeeeeee-
Il - (Arte) |
| - Professor Educacéo Basica- i o
|l - (Educagao Fisica)
- Professor Educagao Basica
— 1l - (Inglés) TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100 e
‘ - Professor de AEE
8. DA FORMA DE JULGAMENTO DAS PROVAS(OBJETIVAS)
8.1 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos € tera carater classificatério e eliminatorio.
8.2 A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicagao da féormula abaixo:
NPO =100x NAP
TQP
ONDE:
NPO = Nota da prova objetiva
TQP = Total de questdes da prova
NAP = Numero de acertos na prova.
8.3 O candidato que néo auferir, no minimo, 50 (cinqienta) pontos na prova objetiva, sera desclassificado do Processo
Seletivo.
9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E CLASSIFICACAO
9.1 Em todas as fases na classificacdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os

seguintes:

a) Tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data de
publicagdo do resultado e classificagéo deste concurso, conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do
Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003).

b) Obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos;
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¢) Obtiver maior pontuacdo em Lingua Portuguesa;
d) Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na alinea “a”
deste subitem), considerando dia, més, ano e, se necessario, hora e minuto do nascimento.

A Classificacdo Final do Processo Seletivo sera publicada por meio de duas listagens, a saber:

a) A Classificagdo Geral, contendo a classificagéo de todos os candidatos habilitados, inclusive, os inscritos
como pessoa com deficiéncia, em ordem de classificagdo, respeitados os cargos para 0s quais se
inscreveram;

b) Lista de Pessoas com Deficiéncia - PcD, contendo a classificagao exclusiva dos candidatos habilitados
inscritos como pessoa com deficiéncia, em ordem de classificagdo, respeitados os cargos para 0s quais se
inscreveram.

O candidato eliminado que n&o aferiu a nota minima descrita no item 8.3 deste edital sera excluido do Processo
Seletivo e ndo constara nas listas constantes nas alineas A e B do item 9.2.

DOS RECURSOS

Para recorrer o candidato deveréa acessar o endereco eletrénico https:/portal.alphaselecoes.com.br/ e ir até a
“Area do Candidato” — “Recursos e Requerimentos” — e preencher online o formulario de recurso e envia-lo
via internet, seguindo as instrugdes nele contidas tendo como prazo o requerimento de recurso até o ultimo dia
do prazo recursal de cada fase, conforme o préximo item.

Cabera recurso @ ALPHA CONCURSOS - IMARA CRISTINA BARROS DA SILVA ME, em caso de
indeferimento das inscricbes, em face do gabarito e/ou contra o contetido da prova, no tocante a erro material ou
do teor das questdes e da divulgagéo do resultado preliminar.

Todos os recursos deverdo ser interpostos nas datas constantes do ANEXO L

a) Do Edital de Homologacao das inscrigoes;
b) Do Edital de Gabarito Preliminar;
c) Do Edital de Classificagdo Preliminar.

Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax ou via telefonica. A interposigao
devera ser feita diretamente no site, contendo nome do candidato, RG, nimero de inscri¢ao, Funcéo Publica
para o qual se inscreveu e as razdes recursais.

Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo o caso, sera publicado um novo gabarito
(Gabarito Definitivo), com as modificagdes necessarias, que permanecera no site pelo prazo de 2 (dois) dias
Uteis. Cabera 2 ALPHA CONCURSOS - IMARA CRISTINA BARROS DA SILVA ME decidir sobre a anulagao
de questdes julgadas irregulares.

Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes serao
atribuidos a todos os candidatos que nao os obtiveram, independente de recurso.

Somente serdo aceitos, analisados e julgados recursos fundamentados, com argumentagao l6gica e consistente,
com apresentagéo de bibliografia no caso de recurso contra questoes.

Ap6s a andlise dos recursos interpostos ou deciséo havida pela Banca Examinadora da ALPHA CONCURSOS
- IMARA CRISTINA BARROS DA SILVA ME, em fung&o de erro material, podera haver alteragdo da pontuacao
e ou classificagdo inicialmente obtida para uma classificagéo superior ou inferior ou, ainda, a desclassificagéo do
candidato que n&o obtiver a nota minima exigida para a prova objetiva.

A competéncia para conhecer e julgar os recursos administrativos interpostos ¢ da ALPHA CONCURSOS -
IMARA CRISTINA BARROS DA SILVA ME, constituindo-se em ultima instancia para recurso, sendo soberana
em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.
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11. DOS PROCEDIMENTOS DE SEGURANGA E PREVENGAO AO CONTAGIO DO COVID-19

111

11.2

11.3

11.8

11.9

11.10

1.1

Em consideracéo as atividades presenciais, em que pese a questdo de Seguranga e Prevengdo ao contagio do
COVID 19, serdo adotados os seguintes critérios:

a) Sera obrigatorio o uso de mascaras de protecdo facial com cobertura total de nariz e boca, durante todo o
periodo de realizacdo de qualquer prova presencial, para uso pessoal, conforme os Decretos Municipais e
Estaduais em vigor.

b) N3o sera permitida a entrada, nem a permanéncia no local de prova(s), de candidato que estiver sem a
mascara.

c) Sera permitido que se leve mascaras adicionais para troca, de acordo com o periodo de duragéao de sua prova
e/ou estado da mascara, considerando as recomendagées dos érgaos de saude;

d) Esta autorizado e é recomendado que o candidato traga o seu alcool em gel, com embalagem transparente,
para uso exclusivamente pessoal durante o periodo de realizagéo da prova.

e) Sera permitido, se for vontade do candidato, o uso de luvas transparentes.

f) O candidato sera responsavel pelo acondicionamento e/ou descarte de seu material de protegdo utilizado
(mascaras, luvas etc.), seguindo as recomendagdes dos 6rgéos de saude.

g) As mascaras usadas deverdo ser armazenadas em saco plastico transparente, que devera ser trazido pelo
candidato.

h) Nao sera permitido o descarte, descrito no item acima, no local da realizagao da atividade presencial.

O candidato com sintomas de COVID-19 ou que teve contato com alguém doente ou com suspeita de COVID-
19, ndo devera comparecer ao local de prova.
A fim de evitar aglomeragdes, a entrada nos locais de prova sera aberta com antecedéncia de 30 minutos, a
entrada sera realizada em grupos € com monitoramento por quantidade permitida e liberagao dos corredores.
Ao entrar no local o candidato devera dirigir-se imediatamente ao local de prova.
E proibida a permanéncia em sagudes, corredores, areas externas etc.;
O candidato devera manter, no local de aplicagao (corredores, sala de espera e sala de prova), o distanciamento
minimo de qualquer pessoa exigido na legislagdo aplicavel.
Em todas as atividades presenciais o candidato sera submetido a medig¢do de temperatura na entrada do local:

a) A temperatura maxima permitida sera 37,5

b) Se a temperatura aferida for igual ou maior a 37,6°, seréo realizadas outras duas aferigdes;

c) Apos a terceira medicéo, aferida temperatura igual ou superior a 37,6°, o candidato sera dispensado, e, em
conseqiiéncia, excluido deste Processo Seletivo;

Para identificacdo da fisionomia/identidade do candidato, sera exigida a retirada da mascara, sendo mantido o
distanciamento recomendado, e sua imediata recolocagdo apds a identificagdo.

Por questdo de seguranga, a equipe organizadora, em qualquer momento, podera exigir a vistoria da mascara
e/ou mascara reserva, bem como dos utensilios tragos a parte.

A equipe organizadora adotaré e se responsabilizard pelas medidas de limpeza, distanciamento social e pelo
cumprimento das regras adotadas no dia da realizagao das atividades nos locais de prova.

O candidato devera seguir as orientacbesde seguranga definidas pela equipe de aplicagdo com relagao a entrada
e circulacdo no ambiente, direcionamento de candidatos a sala de aplicacao e utilizagéo de banheiros.

12. DA CONTRATACAO

12.1

A admiss&o sera precedida de convocagdo a serem divulgadas por meio de Edital de Convocagao na imprensa
escrita as quartas feiras e aos sabados ou eletrénica do municipio de Manduri/SP, no site www.manduri.sp.gov.br.
A CONVOCACAO ficara afixada em edital no Departamento Municipal de Educagao, o candidato que néao
comparecer na data e horario da mesma sera dado como desistente.
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A convocacao obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos, de acordo com as necessidades da Prefeitura
Municipal de Manduri.

Os candidatos a serem convocados para contratagdo de acordo com as necessidades da administragédo deverao
comparecer nas sessdes de atribuicio de classes e/ou aulas que ocorrerdo no ano letivo de 2022, as 8h30min, na
EMEISEF “HERMELINDO PRESTES”, situada na Rua Bahia, 263, centro em Manduri/SP; sendo que nas quartas
feiras e sabados que antecederem as sessées de atribuigéo, a partir das 13 horas a Administragao disponibilizara
no site www.manduri.sp.gov.br a confirmacg&o da ocorréncia do ato através de edital de atribuigdo, bem como a
publicacdo de edital em jornal de circulagio regional. No ato de sessdo de atribuigéo, devera apresentar os
seguintes documentos:

Uma foto 3x4;

Copia do RG, do CPF, do PIS/PASEP, do Titulo de Eleitor (com comprovante de votag&o nas duas ultimas
eleicbes), da Certiddo de Nascimento (se for solteiro), ou de Casamento (se for casado), do Certificado de
Reservista ou de quitagdo com o Servigo Militar (se for do sexo masculino e menor de 45 anos), da Certidao de
Nascimento de filhos (se os possuir);

Para os que tiverem filhos menores de 06 (seis) anos apresentar Carteira de Vacinagéo, e de 07 (sete) a 14
(quatorze) anos, apresentar comprovante de frequéncia escolar;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social para as devidas anctagoes;

Comprovante de residéncia;

Copia autenticada dos documentos comprobatorios dos requisitos exigidos nos subitens deste Edital;

Atestado de Salde expedido pela Equipe Médica Municipal, apos Exames Médicos Admissionais, de carater
eliminatorio;

Declaracgdo de acimulo ou nao, de emprego, cargo ou fungdo publica nas esferas municipal, estadual ou federal;
Declaragédo de que nao percebe proventos de aposentadoria do regime

Proprio da Previdéncia Social, em atendimento ao disposto no § 10, do Artigo 37, da Constituicdo Federal e da

Js

12.4.

12.56

13

13.1

Emenda Constitucional n® 20/98;
Outros documentos que a Administragdo Municipal julgar necessarios.

O candidato que ndo comparecer na data agendada pelo Departamento de Recursos Humanos para realizagdo do
exame médico admissional, este ndo sera reagendado, ficando o candidato desclassificado.

Por ocasido da admisséo, o candidato devera:
a. comprovar, que na data da admissao possui todos os requisitos exigidos para a respectiva fungao;

b. entregar declaragdo de que ndo acumula remuneragdo proveniente de cargo(s) publico(s), conforme previsto na
Constituicao Federal;

c. entregar outros documentos que a Prefeitura Municipal de Manduri/SP julgar necessarios.

DA PUBLICIDADE

Todos os atos referentes ao Processo Seletivo até o seu término, serdo publicados no site
https://portal.alphaselecoes.com.br/, no site oficial da PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDURI - SP,
http://www.manduri.sp.gov.br, e tambem disponiveis na area do candidato no site
hitps://portal.alphaselecoes.com.br/.
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14 DAS DISPOSICOES FINAIS

156.1

15.2

156.3

15.4

156.5

15.6

156.7

15.8

15.9

15.10

16.11

15.12

15.13

15.14

15.15

15.16

A inscricdo neste Processo Seletivo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e
condicdes do Processo Seletivo, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.
A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizagdo nas esferas administrativa, civel e penal.

A ALPHA CONCURSOS - IMARA CRISTINA BARROS DA SILVA ME, bem como a PREFEITURA MUNICIPAL
DE MANDURI — SP n3o se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagbes referentes
ao Processo Seletivo. A PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDURI — SP reserva-se o direito de anular o Processo
Seletivo, bem como o de adotar providéncias que se fizerem necessdarias para garantir a correcao dos
procedimentos a ele relativos ou dele decorrentes.

Os candidatos que deixarem a sala de provas para ir ao banheiro poderéo ser revistados por detectores de metais
na entrada e na saida. A revista pode, ainda, ser realizada a qualquer momento nas salas e nos corredores dos
locais de aplicagdo das provas, na entrada e na saida do local de realizagéo da prova objetiva.

Medidas adicionais de seguranca que visem o interesse coletivo poderéo ser aplicadas a qualquer momento pela
organizagéo do Processo Seletivo, sem prévia comunicagao.

O candidato que precisar de comprovante de comparecimento, devera solicitar a Coordenacao no dia da realizagéo
da prova.

Prescrevera em 01 (um) ano, a contar da data em que for publicada a homologagao da Classificagado Final, o
direito de agdo contra quaisquer atos relativos a este Processo Seletivo.

Serdo armazenados pelo prazo minimo de 02 (dois) anos, em formato fisico e em local apropriado, todos os
formularios de inscricao, folhas de respostas, folhas de freqiéncia, cadernos de respostas e as demais planilhas
de todos os candidatos, bem como exemplares de todas as provas aplicadas no Processo Seletivo, apos esse
periodo serdo incinerados. Serdo armazenados por 3 (trés) anos subseqiientes, todos os arquivos em verséo
digital.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego eletronico, bem como seu endereco domiciliar para
correspondéncia, junto a PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDURI - SP, apos aClassificagéoFinal e
Homologagao dos Resultados.

Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagoes e documentos do candidato, ou quando
constatada a omissdo ou declaragao falsa de dados ou condigbes, ou, ainda, irregularidade na realizagao das
provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado
deste Processo Seletivo e embora o candidato tenha obtido aprovagao, levard a sua eliminagao, sendo
considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigdo, apos procedimento administrativo em que Ihe
sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

Com as ressalvas do Edital, os prazos deste correm continuamente, inclusive sabados, domingos e feriados, do
coémputo do termo inicial até o termo final, sendo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, néo
havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagao de recursos e/ou de documentos apoés as
datas estabelecidas.

Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas do concurso, sdo de uso
exclusivo da ALPHA CONCURSOS - IMARA CRISTINA BARROS DA SILVA ME, sendo terminantemente vedada
a sua disponibilizagao a terceiros ou a devolugao ao candidato.

O candidato, ao realizar sua inscrigao, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacao de informagdes (tais
como nome, rg, data de nascimento, notas e desempenho, entre outras) que sao essenciais para o fiel
cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao certame. Tais informacdes poderdo, eventualmente, ser
encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

O Processo Seletivo tera a validade de 1 (um) ano, contados da homologagéo final dos resultados, podendo haver
prorrogagao por igual periodo, a critério da Administracdo daPREFEITURA MUNICIPAL DE MANDURI — SP.
Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito & aprovagéo em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pelaPREFEITURA MUNICIPAL DE MANDURI — SP e apresentagdo de
documentos legais que Ihe forem exigidos.

Os EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS Consistram na avaliagdo das condigoes fisicas e psicologicas
indispensaveis para o exercicio das fungdes inerentes ao cargo publico, postulado pelo candidato, consistente em:
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a) Exames médicos laboratoriais e ambulatoriais;
b) Apds avaliagbes e pareceres médicos conclusivos, considerado o convocado APTO ao exercicio de suas
fungdes, podera iniciar suas atividades.

Nos termos do artigo 37, § 10°, da Constituigdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n° 20, de 04/06/98,
é vedada a percepcdo simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipoteses de
acumulacdo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da ALPHA
CONCURSOS - IMARA CRISTINA BARROS DA SILVA ME a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Cédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscri¢ao indeferida, e se
verificado posteriormente a homologagéo, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

APREFEITURA MUNICIPAL DE MANDURI — SPe a ALPHA CONCURSOS - IMARA CRISTINA BARROS DA
SILVA ME nZo sdo responsdaveis e nem assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alojamento
e/ou alimentacdo dos candidatos, despesas afins, quando da realizagdo das etapas deste certame, nem se
responsabilizam por perda ou extravio de documentos, pertences ou objetos, ocorridos no local de realizagdo das
provas, nem por danos neles causados.

APREFEITURA MUNICIPAL DE MANDURI — SP e a ALPHA CONCURSOS - IMARA CRISTINA BARROS DA
SILVA ME nio se responsabilizam e expressamente ndo autorizam quaisquer cursos, “cursinhos”, textos, apostilas
e outros materiais impressos ou digitais a matérias deste Processo Seletivo ou ainda por gualguer informagdo em
seu nome, ou em face deste certame.

Toda e qualquer comprovagéo de tempestividade dos recursos e documentagées sera feita através da AREA DO
CANDIDATO no site https://portal.alphaselecoes.com.br, atestando exclusivamente a entrega, sendo
desconsiderados requerimentos ou recursos intempestivos ou interpostos em desacordo com este Edital.

Apds a homologacgédo dos resultados, a ALPHA CONCURSOS - IMARA CRISTINA BARROS DA SILVA ME fica
eximida e quitada de toda e qualquer responsabilizagao ou vinculagao ao candidato, sendo os demais atos de
admiss&o, convocagéo e outros todos a Cargo Publico exclusivo da PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDURI -
SP.

Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que na@o tenham sido expressamente previstos no
presente Edital, seréo resolvidos em comum pela PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDURI — SP e a empresa
ALPHA CONCURSOS - IMARA CRISTINA BARROS DA SILVA ME.

Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes aos da data do presente Edital.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comiss&o Especial de Fiscalizagdo do Processo Seletivo.

O presente Edital, de natureza vinculada e adesiva, fazendo regra vinculada de carater legal entre as partes,
devendo ser estritamente obedecido em atendimento ao principio da vinculagéo ao instrumento convocatorio,
podendo ser publicado em jornal o Edital resumido, para fins de chamamento ao conhecimento deste.

E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a publicacao de todos os atos, editais e comunicados
oficiais referentes a este Processo Seletivo, divulgados nos enderecos eletrénicos:
hitps://portal.alphaselecoes.com.br e http://www.manduri.com.b.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Manduri — SP, 22 de dezembro de 2021.

<

JOSE ONIVALDO JUSTI
Prefeito do Municipio de Manduri
Estado deSao Paulo
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EVENTO DATA

. Publicacao do Edital Normativo e Extrato do Edital.

22/12/2021

Periodo das inscricoes e entrega de titulos
- Ultimo dia para pagamento do boleto da taxa de mscrl(;ao

. Prazo para interposigdo de recursos acerca do indeferimento de inscrigées(Géral +
PcD)

" Divulgacao do deferimento definitivo e Homologagao das inscricdes (Geral + PcD)

23/12/2021 a 03/01/2022 |

04/01/2022 apds as 17hs.

1 05/01/2022 a 06/01/2022

07/01/2022 apos as 17hs.

. Divulgagéo dos locais e Convocagédo para "r'ealizagéo da prova (Cartao de
Confirmacéao de Inscri¢cdo)

31/01/2022 apds as 17hs.

Realizacdo das Provas Objetivas

06/02/2022

Divulgagéo dos gabarltos prellmlnares das Provas Objetivas B
Prazo para interposi¢ao de recursos acerca da d|vulga<;ao prellmlnar dos gabantos
das Provas Objetivas

. Divulgacgao da analise dos recursos e dos gabantos definitivos das provas objetlvas

Divulgacao da clas&fcagao prehmlnar das Provas Objenvas e de Titulos
Prazo para interposi¢cdo de recursos acerca da Classﬁ"cagao Preliminar das Provas
Objetivas e de Titulos

Dlvulgagao da analise dos recursos da CIaSSIflcagao Preliminar das Provas Objetlvas ‘

e de Tltulos

~ 07/02/2022 apos as 17hs

08/02/2022 a 09/02/2022

15/02/2022 apoés as 17hs
1_5‘/02/2022 apos as 17hs
16/02/2022 a 17/02/2022

18/02/2022 apos as 17hs

18/02/2022 apos as 17hs

:F_Homologagao dos Resultadqs | 21/02/2022 apos as 17hs.

OBS.: Cronograma previsto do Processo Seletivo podera ser alterado. Os interessados deverdao acompanhar o
andamento do Processo Seletivo pelo site https://portal.alphaselecoes.com.br/.
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ANEXO Il - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS E DESCRICAO SUMARIA

Professor de Educacédo Basica | (Educacao Infantil):

Participar do processo de elaboracdo do Plano de Gestdo e da Proposta Pedagdgica da Unidade Escolar; Elaborar e
cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da unidade escolar; apresentando registros referentes as
acbes pedagodgicas e vida escolar dos educandos, visando o processo educativo: Analisando coletivamente as causas
de aproveitamento ndo satisfatério e propondo medidas para supera-los; Encaminhando a Secretaria da Escola a
sintese do aproveitamento e da assiduidade referentes aos alunos de sua classe, conforme especificagdes e prazos
fixados pelo cronograma escolar; Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo
educativo, numa perspectiva coletiva e integradora; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Manter atualizados os
registros das acdes pedagdgicas, tendo em vista a avaliagdo continua do processo educativo; Apresentar a Direcdo,
nos prazos fixados, a programacdo das atividades planejadas; Estabelecer regime de ativa e constante integracdo com
os alunos; Manter a disciplina da classe e cooperar com a manuten¢do da disciplina geral da unidade escolar
recorrendo a Direcdo nos casos necessarios; Ministrar os dias letivos e horas estabelecidas e participar de todas as
atividades previstas no calendario escolar; Participar das reunides pedagogicas e de todas as atividades escolares
constantes do planejamento anual, bem como participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; Levar ao pronto conhecimento da Diregdo todas as irregularidades
ocorridas na unidade escolar, das quais tenha conhecimento; Buscar, numa perspectiva de formagdo permanente, o
aprimoramento do seu desempenho profissional e ampliagdo do seu conhecimento; Participar das reunides de
avaliagdo do aproveitamento escolar, Participar de reunides com os pais e com a comunidade, quando convocado;
Identificar, em conjunto com a Equipe Técnico-Pedagdgica, casos de alunos que apresentem necessidades de
atendimento diferenciado; Estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; Executar
outras tarefas correlatas determinadas pelos superior imediato

Professor de Educacio Bésica Il (1° ao 5°) — Ensino Fundamental

Participar do processo de elaboragdo do Plano de Gestdo e da Proposta Pedagdgica da Unidade Escolar; Elaborar e
cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da unidade escolar; a) apresentando registros referentes
as acBes pedagogicas e vida escolar dos educandos, visando o processo educativo; Analisando coletivamente as causas
de aproveitamento n3o satisfatério e propondo medidas para supera-los; Encaminhando a Secretaria da Escola a
sintese do aproveitamento e da assiduidade referentes aos alunos de sua classe, conforme especificacOes e prazos
fixados pelo cronograma escolar; Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo
educativo, numa perspectiva coletiva e integradora; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Manter atualizados os
registros das a¢cdes pedagdgicas, tendo em vista a avaliagdo continua do processo educativo; Apresentar a Direcdo, nos
prazos fixados, a programacio das atividades planejadas; Estabelecer regime de ativa e constante integracdo com os
alunos; Manter a disciplina da classe e cooperar com a manutengdo da disciplina geral da unidade escolar recorrendo
a Direcdo nos casos necessarios; Ministrar os dias letivos e horas estabelecidas e participar de todas as atividades
previstas no calendario escolar; Participar das reunides pedagogicas e de todas as atividades escolares constantes do
planejamento anual, bem como participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; Levar ao pronto conhecimento da Direcdo todas as irregularidades ocorridas na unidade
escolar, das quais tenha conhecimento; Buscar, numa perspectiva de formagdo permanente, o aprimoramento do seu
desempenho profissional e ampliagdo do seu conhecimento; Participar das reunides de avaliagdo do aproveitamento
escolar, Participar de reunidoes com os pais e com a comunidade, quando convocado; Identificar, em conjunto com a
Equipe Técnico-Pedagdgica, casos de alunos que apresentem necessidades de atendimento diferenciado; Estabelecer
estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; Executar outras tarefas correlatas determinadas
pelos superior imediato.
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Professor de Educacdo Basica lll (Arte)

Participar do processo de elaboracdo do Plano de Gestdo e da Proposta Pedagdgica da Unidade Escolar; Elaborar e
cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da unidade escolar; apresentando registros referentes as
acdes pedagdgicas e vida escolar dos educandos, visando o processo educativo; Analisando coletivamente as causas
de aproveitamento ndo satisfatorio e propondo medidas para supera-los; Encaminhando a Secretaria da Escola a
sintese do aproveitamento e da assiduidade referentes aos alunos de sua classe, conforme especificagdes e prazos
fixados pelo cronograma escolar; Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo
educativo, numa perspectiva coletiva e integradora; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Manter atualizados os
registros das agdes pedagdgicas, tendo em vista a avaliagdo continua do processo educativo; Apresentar a Diregao,
nos prazos fixados, a programagao das atividades planejadas; Estabelecer regime de ativa e constante integragédo com
os alunos; Manter a disciplina da classe e cooperar com a manutengao da disciplina geral da unidade escolar recorrendo
a Direcdo nos casos necessarios; Ministrar os dias letivos e horas estabelecidas e participar de todas as atividades
previstas no calendario escolar; Participar das reunides pedagégicas e de todas as atividades escolares constantes do
planejamento anual, bem como participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional; Levar ao pronto conhecimento da Diregdo todas as irregularidades ocorridas na unidade
escolar, das quais tenha conhecimento; Buscar, numa perspectiva de formagao permanente, o aprimoramento do seu
desempenho profissional e ampliagdo do seu conhecimento; Participar das reunides de avaliagdo do aproveitamento
escolar, Participar de reunides com os pais e com a comunidade, quando convocado; Identificar, em conjunto com a
Equipe Técnico-Pedagdgica, casos de alunos que apresentem necessidades de atendimento diferenciado; Estabelecer
estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelos
superior imediato.

Professor de Educacio Basica lll (Educacéao Fisica) ]

Participar do processo de elaboragdo do Plano de Gestdo e da Proposta Pedagogica da Unidade Escolar; Elaborar e
cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica da unidade escolar; a) apresentando registros referentes as
acoes pedagogicas e vida escolar dos educandos, visando o processo educativo; Analisando coletivamente as causas
de aproveitamento néo satisfatério e propondo medidas para supera-los; Encaminhando a Secretaria da Escola a
| sintese do aproveitamento e da assiduidade referentes aos aluncs de sua classe, conforme especificagdes e prazos
fixados pelo cronograma escolar; Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo
educativo, numa perspectiva coletiva e integradora; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Manter atualizados os
registros das a¢des pedagdgicas, tendo em vista a avaliagao continua do processo educativo; Apresentar a Direcao,
nos prazos fixados, a programagao das atividades planejadas; Estabelecer regime de ativa e constante integracdo com
os alunos; Manter a disciplina da classe e cooperar com a manutenc¢éo da disciplina geral da unidade escolar recorrendo
a Direcdo nos casos necessarios; Ministrar os dias letivos e horas estabelecidas e participar de todas as atividades
previstas no calendario escolar; Participar das reunides pedagogicas e de todas as atividades escolares constantes do
planejamento anual, bem como participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagado e ao
desenvolvimento profissional; Levar ao pronto conhecimento da Direcao todas as irreqularidades ocorridas na unidade
escolar, das quais tenha conhecimento; Buscar, numa perspectiva de formagao permanente, o aprimoramento do seu
desempenho profissional e ampliagdo do seu conhecimento; Participar das reunioces de avaliacdo do aproveitamento
escolar, Participar de reuniées com os pais e com a comunidade, quando convocado; Identificar, em conjunto com a
Equipe Técnico-Pedagdgica, casos de alunos que apresentem necessidades de atendimento diferenciado; Estabelecer
estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelos
|_superior imediato.

Professor de Educacgdo Basica lli (Inglés)
Participar do processo de elaboragéo do Plano de Gestdo e da Proposta Pedagogica da Unidade Escolar; Elaborar
cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica da unidade escolar; a) apresentando registros referentes as
acdes pedagogicas e vida escolar dos educandos, visando 0 processo educativo; Analisando coletivamente as causas
de aproveitamento ndo satisfatorio e propondo medidas para supera-los; Encaminhando a Secretaria da Escola a
sintese do aproveitamento e da assiduidade referentes aos alunos de sua classe, conforme especificagbes e prazos
fixados pelo cronograma escolar; Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo

=
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educativo, numa perspectiva coletiva e integradora; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Manter atualizados os
registros das ac¢bes pedagdgicas, tendo em vista a avaliagdo continua do processo educativo; Apresentar a Diregdo,
nos prazos fixados, a programacgao das atividades planejadas; Estabelecer regime de ativa e constante integragcdo com
os alunos; Manter a disciplina da classe e cooperar com a manutengéo da disciplina geral da unidade escolar recorrendo
a Direcdo nos casos necessarios; Ministrar os dias letivos e horas estabelecidas e participar de todas as atividades
previstas no calendario escolar; Participar das reunides pedagogicas e de todas as atividades escolares constantes do
planejamento anual, bem como participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional; Levar ao pronto conhecimento da Diregdo todas as irregularidades ocorridas na unidade
escolar, das quais tenha conhecimento; Buscar, numa perspectiva de formagéo permanente, o aprimoramento do seu
desempenho profissional e ampliagdo do seu conhecimento; Participar das reunides de avaliagdo do aproveitamento
escolar, Participar de reuniées com os pais e com a comunidade, quando convocado; ldentificar, em conjunto com a
Equipe Técnico-Pedagogica, casos de alunos que apresentem necessidades de atendimento diferenciado; Estabelecer
estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelos
superior imediato.

Professor de AEE

Identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagogicos, de acessibilidade e estratégias, considerando
as necessidades especificas dos alunos publico-alvo da Educagao Especial; Elaborar e executar Plano de Atendimento
Educacional Especializado, avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagoégicos e de acessibilidade;
Organizar o tipo e o numero de atendimentos aos alunos na sala de recursos multifuncionais; Acompanhar a
funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de acessibilidade na sala de aula comum do ensino
regular, bem como em outros ambientes da escola; Estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboracao de
estratégias e na disponibilizagdo de recursos de acessibilidade; Orientar professores e familias sobre os recursos
pedagdgicos e de acessibilidade utilizados pelo aluno; Ensinar e usar a tecnologia assistida de forma a ampliar
habilidades funcionais dos alunos, promovendo autonomia e participagao; Estabelecer articulagdo com os professores
da sala de aula comum, visando a disponibilizagao dos servigos, dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade e das
estratégias que promovem a participagéo dos alunos nas atividades escolares.
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ANEXO lll - CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGO Pl'JBLICO,—- (ENSINO SUPERIOR COMPLETO)
CONHECIMENTOS BASICOS COMUM A TODOS OS CARGOS

Lingua Portuguesa:

Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sinénimos e anténimos. Sentidoproprio e
figurado das palavras. Pontuagio. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,adverbio,
preposicao e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordanciaverbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Colocagéo pronominal. Crase. Processo de formagao das palavras.Coes&o. Ortografia.

Matematica:

Exercicios de raciocinio 16gico, proposi¢des simples e compostas, operagdes com nimeros naturais e fracionarios: adigao,
subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Sistemas de medidas: tempo, comprimento, capacidade, massa, quantidade.
Resolucdo de situagdes-problema. Minimo multiplo comum e méaximo divisor comum, equagoes do primeiro grau — (com

uma e duas incognitas), equagées do segundo Grau; Regra de trés — (simples e composta), Porcentagem, Juros simples
e composto.

Conhecimentos Especificos - Professor Educagéao Basica | {(Infantil)

A pratica educativa do professor na educagédo infantil: A observacao, registro e avaliagao, formativa; A organizagao e
planejamento do espacgo na educagao infantil; A pedagogia deprojetos didaticos; As relagdes entre a escola e a familia; O
comportamento infantil — odesenvolvimento dos afetos e das relagbes; O compartilhamento da agéo educativa; Ocuidar e
o educar. Os ambientes de aprendizagem na educagcéo infantil: A brincadeira e odesenvolvimento da imaginagéo e da
criatividade;Alfabetizagdo; O curriculo e a pedagogiada brincadeira; O desenvolvimento da linguagem oral; O
desenvolvimento das artes visuaise do movimento. O trabalho com as muitiplas linguagens. A formagéo pessoal e social
dacrianga: A crianga, a natureza e a sociedade; as interagdes crianga/crianga como recurso dedesenvolvimento: identidade
e autonomia; O desenvolvimento humano em processo deconstrucdo — Piaget, Vygostky e Wallom. O desenvolvimento da
motricidade: A importanciada psicomotricidade na educagao infantil; A psicomotricidade no desenvolvimento dacrianga;
GUIA DE IMPLEMENTACAO DEESTRATEGIAS DE APRENDIZAGEM REMOTA - https:/aprendizagem-
remota.cieb.net.br/quia. O lidico e o desenvolvimento psicomotor. O papel da educacdo psicomotora naescola. A
matematica na educacao infantil: Ensinar e aprender matematica na educacaoinfantil; Espaco e forma; Grandezas e
medidas; Numero e sistema de numeracdo. Relagaoentre educagdo, escola e sociedade: concep¢bes de Educagdo e
Escola; funcdo social daescola; educacgdo inclusiva e compromisso ético e social do educador. Tecnologias de informagéo
e comunicacdo na educacio.Lei n° 9.394, 20 de Dezembro de 1996 - Diretrizes e Bases da Educacéao Nacional e suas
alteracdes; Lei n® 8.069. 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA; BRASIL. Base Nacional
Comum Curricular (BNCC). Brasilia: Ministério da Educagao, 2017. 595p SAO PAULO (Estado) Secretaria de Estado da
Educacao de Sdo Paulo SEDUC. Disponivel em: https://www.educacao.sp.gov.br/curriculopaulista/ SAO PAULO (Estado)
Secretaria de Estado da Educacgdo http:/lereescrever.fde.sp.gov.br/SysPublic/Home.aspx SAO PAULO (Estado)
Secretaria de Estado da Educagdo hitps:/efape.educacao.sp.gov.br/curriculopaulista/educacao-infantil-e-ensino-
fundamental/aprendersempre-ef/;LERNER Delia Zunino. Ler E Escrever Na Escola: O Real, o Possivel e o Necessario.
PORTO ALEGRE: ARTMED, 2002 LUCKESI, Cipriano Carlos. AVALIACAO DA APRENDIZAGEM ESCOLAR, Ed. Cortez.
FERREIRO, Emilia. Reflexdes Sobre Alfabetizacdo, Editora Cortez; Ensino hibrido: personalizacdo e tecnologia na
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educacdo [recurso eletrénico] / Organizadores, Lilian Bacich, Adolfo Tanzi Neto,Fernando de Mello Trevisani. — Porto
Alegre: Penso, 2015. Lei Organica do municipio de Manduri.

Conhecimentos Especificos - Professor Educacio Basica I (1° ao 5° Ano) Ensino Fundamental.

Papel da Didatica na Formagdo de Educadores; A revisdo da didatica; Objetivo de Estudos: O processo de ensino; Os
componentes do processo didatico; Tendéncias pedagdgicas no Brasil e a Didatica; A Pratica Pedagodgica: Dimensdes e
Desafios: A Dimens&o Técnica da pratica docente; A Metodologia enquanto ato politico da pratica educativa; Disciplina:
questdo de autoridade, de participagdo; Os Processos Didaticos Basicos: Ensino e Aprendizagem; O Processo de Ensino
e o Estudo Ativo; O Compromisso Social e Etico dos professores; Curriculo. O Projeto Pedagogico da Escola;
Planejamento: Plano de Ensino e o Plano de Aula; Relagdo Professor-Aluno: Aspectos cognoscitivos da interacao,
aspectos socio-emocionais. O Planejamento Escolar: Importancia; Requisitos Gerais; objetivos, conteudos,
metodologia/estratégia, recursos de ensino; Avaliagdo da Aprendizagem; O paradigma da Avaliagdo Emancipatoria;
Superacdo da Reprovagéo Escolar. Lei De Diretrizes E Bases Da Educagao Nacional — Lei Federal n® 9394/96, 20/12/1996:
Diretrizes e Parametros Curriculares Nacionais: do Ensino Fundamental; Educagédo de Jovens e Adultos. PNE-Lei n°
13.005 de 25 de junho de 2014: FUNDEB. Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB) — Lei n°® 9.394/1996.
Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei n° 8.069/1990. Histéria da Educag&o. Teoria e Pratica da Educacéo.
Conhecimentos PoliticoPedagagicos: fungao social e politica da escola, perspectiva critica e perspectiva neoliberal. Gestao
democratica e autonomia na organizagdo do trabalho escolar. Colegiados escolares. Projetos politico-pedagdgicos. A
educacao basica no Brasil: acesso, permanéncia, incluséo e fracasso escolar. A organizagdo da educacéo basica.
Principios e fins da educacéo nacional. Diretrizes curriculares para o ensino fundamental. Parametros Curriculares
Nacionais. Conhecimentos da pratica de ensino: processos e conteudos do ensino e da aprendizagem. Conhecimento na
escola. A organizagao do tempo e do espagco e a avaliagao escolar. Projetos de trabalho e a interdisciplinaridade. Educagéao
Virtual no cotidiano escolar. Cotidiano escolar: relagdes de poder na escola. Curriculo e cultura. Tendéncias pedagogicas
na pratica escolar. Educagéo inclusiva. Bases psicologicas da aprendizagem e do desenvolvimento: conceito, correntes
tedricas e repercussdes na escola. A multidimensionalidade do processo ensino-aprendizagem. Pressupostos filosoficos.
Vis&o interdisciplinar e transversal do conhecimento. Gestéo participativa na escola. Etica no trabalho docente. Atualidades
profissionais. ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa - Como Ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998. VASCONCELLOS, Celso
dos S. Planejamento - plano de ensino-aprendizagem e projeto educativo: elementos metodoldgicos para elaboragéo e
realizacdo. Sao Paulo, Libertad, 1995. WEISZ Telma — O Dialogo entre o ensino e a aprendizagem. Sao Paulo, Atica,

2004. BNCC - Base Nacional Comum CurricularDisponivel em:
http://basenacionalcomu m.mec.gov.br/wpcontent/uploads/2018/02/bncc-20dez-site.pdf . Metodologias ativas: das
concepgoes as praticas em distintos niveis de ensino — disponivel em:

https://www.researchgate.net/publication/31791 6085_Metodo|ogias_ativas_das_concepcoes_as_praticas_em_distintos_
niveis_de_ensino . Lei Organica do Municipio de Manduri.
Conhecimentos Especificos Professor Educacdo Béasica — il (Arte).

O conhecimento Arte no curriculo escolar: razdes e finalidades. Ensino da Arte no Ensino Fundamental. Ensino da Arte e
a Estética. A construcdo do conhecimento em arte. Contextualizag&o da formac¢ao profissional do professor. Analise da
funcao do professor de arte diante de uma proposta de educacgao inclusiva. Teorias e concepgdes de Arte: do pensamento
antigo ac pos-moderno. As dimensdes da Arte e suas principais articulagdes. Elementos basicos das composicdes
artisticas (coreograficas, teatrais, musicais, visuais, audiovisuais) e suas gramaticas articuladoras. LDB - Lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional — Lei n° 9.394/96. Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA - Lei n°
8.069/90.Parametros curriculares nacionais: arte / Secretaria de Educagéo Fundamental. — Brasilia: MEC/SEF, 1997. 130p.
Das origens da Danga, do Teatro, da Musica e das Artes Visuais a contemporaneidade. Caracteristicas, producoes e
produtores dos principais periodos, escolas, movimentos e tendéncias no Brasil e no mundo. A metodologia do ensino de
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Arte. O desenvolvimento expressivo nas diferentes areas artisticas e suas relagdes com o desenvolvimento bioldgico,
afetivo, cognitivo e sdcio - cultural do ser humano. As diferentes linguagens artisticas e a educacao. Aplicagao didatica e
pratica dos seguintes referenciais: Arte - area de conhecimento, Arte — Linguagem, Arte e Educacéo. Os estilos artisticos
ocidentais e seus condicionantes historicos: As artes plasticas no Mundo Classico. Grécia e Roma, Arte e religiosidade na
Europa Medieval, As artes na Epoca do Renascimento, Do Barroco ao Romantismo. Europa e América Colonial, as artes
plasticas no Brasil Imperial. MARQUES, Isabel. Linguagem da Danca: arte e ensino. Sdo Paulo: Digitexto, 2010. ZABALA,
Antoni. A Pratica Educativa - Como Ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998. VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento -
plano de ensino-aprendizagem e projeto educativo: elementos metodolégicos para elaboragao e realizagdo. S&do Paulo,
Libertad, 1995. WEISZ Telma — O Dialogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo, Atica, 2004. BNCC - Base Nacional
Comum Curricular Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br/wpcontent/uploads/2018/02/bncc-20dez-site.pdf.
As artes na Modernidade: Os movimentos de vanguarda. Do Impressionismo a Arte Computacional, Movimentos de
vanguarda no Brasil. Do Modernismo ao Tropicalismo, A musica popular brasileira. Da Jovem Guarda aos dias atuais, O
cinema no Brasil. Do Cinema Novo aos nossos dias, Arte e Meios de Comunicagdo de Massas no Mundo Contemporaneo.
Metodologias ~ativas: das concepgdes as praticas em distintos niveis de ensino — disponivel em:
https://www.researchgate.net/publication/31791 6085_Metodologias_ativas_das__concepcoes_as_praticas_em_distintos_

niveis_de_ensino . Lei Organica do Municipio de Manduri.

Conhecimentos Especificos -Professor Educagdo Basica — 11 -

(Ingiés).

Metodologia do ensino da lingua estrangeira. Proposta curricular da lingua estrangeira moderna. O ensino de lingua para
a comunicacdo. Dimensées comunicativas no ensino de inglés. Construcao da leitura e escrita da lingua estrangeira. A
linguagem oral do inglés. Aspectos gramaticais da lingua inglesa. Parametros Curriculares Nacionais — Lingua Inglesa.
Compreensdo de texto. Preposigdes. Pronomes. Comparagéo de adjetivos. Superlativos. Todos os tempos verbais e
formas afirmativa, negativa e interrogativa. Verbos regulares e irregulares (Passado). Falsos cognatos. Falsos Verbos.
Conjungdes. Plural. Discurso indireto. Caso genitivo. Fonologia. Atualidades profissionais. Tecnologias de informacao e
comunicagdo na educacgdo. Lei n° 9.394, 20 de Dezembro de 1996 - Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional e suas
alteracdes; Lei n° 8.069. 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA; BRASIL. Base Nacional
Comum Curricular (BNCC). Brasilia: Ministério da Educagéo, 2017. 595pSA0 PAULO (Estado) Secretaria de Estado da
Educacao de Sao Paulo SEDUC. Disponivel em: https://www.educacao.sp.gov.br/curriculopaulista/ SAO PAULO (Estado)
Secretaria de Estado da Educacdo http://lereescrever.fde.sp.gov.br/SysPublic/Home.aspx SAO PAULO (Estado)
Secretaria de Estado da Educacao https://efape.educacao.sp.qov.br/curriculopaulista/educacao-infantil—e—ensino—
fundamental/aprendersempre-ef/; Lei Organica do municipio de Manduri.

Conhecimentos Especificos - Professor Educagéo Béasica — HI - (Educacao Fisica).

Historia da Educacao Fisica no Brasil, dimensoes filosdficas, antropolégicas e sociais aplicadas a educacao e ao esporte
escolar. Lazer e recreagao as interfaces com a educagao fisica escolar. Esporte, jogos na escola: competicao, cooperagao
e transformacao didatico pedagdgica, crescimento e desenvolvimento motor, midia e os desdobramentos na educagao
fisica. Etica no trabalho. Dimensdes biolégicas aplicadas a educagéo fisica e ao esporte: as mudancas fisiologicas
resultantes da atividade fisica; corpo, sociedade e construgdo da cultura corporal de movimento; nutrigao e atividade fisica;
socorro de urgéncia aplicado a Educagao Fisica. A Educagao Fisica no curriculo da educacgédo basica, significados e
possibilidades: as diferentes tendéncias pedagdgicas da educagao fisica na escola. Educagao fisica escolar e cidadania.
Educacao Fisica como area de conhecimento escolar: finalidades e diretrizes; conhecimento escolar: os saberes e praticas
que compdem o ensino da Educagéo Fisica. Organizagéo curricular, contetidos de ensino, metodologias, avaliagao do
processo ensino aprendizagem. Educacéo inclusiva. Gestao participativa na escola. O papel do educador e do educando
na construcdo do conhecimento. Tecnologias de informagao e comunicacdo na educagdo. Lei n® 9.394, 20 de Dezembro
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de 1996 - Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional e suas alteragdes; Lei n° 8.069. 13 de julho de 1990 - Estatuto da
Crianca e do Adolescente — ECA; BRASIL. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Brasilia: Ministério da Educagao,
2017. 595pSAO PAULO (Estado) Secretaria de Estado da Educagdo de Sdo Paulo SEDUC. Disponivel em:
https://www.educacao.sp.gov.br/curriculopaulista/ SAO PAULO (Estado) Secretaria de Estado da Educacéo
http://lereescrever.fde.sp.gov.br/SysPublic/Home.aspx SAO PAULO (Estado) Secretaria de Estado da Educacao
https://efape.educacao.sp‘qov.br/curriculopaulista/educacao-infantil—e—ensino—fundamental/aprendersempre—ef/; Lei
Organica do municipio de Manduri.

Conhecimentos Especificos Professor de AEE.

O Planejamento Escolar: Importancia; Requisitos Gerais; objetivos, conteudos, metodologia/estratégia, recursos de
ensino; Avaliagdo da Aprendizagem; O paradigma da Avaliacdo Emancipatoria; Superagéo da Reprovagéo Escolar. Lei
De Diretrizes E Bases Da Educacdo Nacional — Lei Federal n° 9394/96, 20/12/1996: Diretrizes e Par@metros Curriculares
Nacionais: do Ensino Fundamental; Educagao de Jovens e Adultos. PNE-Lein® 13.005 de 25 de junho de 2014; FUNDEB.
Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB) — Lei n® 8.394/1996. Estatuto da Crianga e do Adolescente —Lein®
8.069/1990. Histéria da Educacado. Teoria e Pratica da Educacao. O Desenvolvimento da Crianga e do Adolescente.
Projetos Pedagdgicos e Planejamento de Aula. Concepcdes Pedagogicas. Mediagao da Aprendizagem. Avaliagao.
Curriculo. Disciplina e Limites. Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar, Participagao dos Pais.
Planejamento e pratica educativa. Organizagao do Tempo e Espago Fisico na Escola. Dificuldades de Aprendizagem.
Especificidades da escola publica. Dinamica da Sala de Aula. Conhecimento da realidade e alternativas de ensino.
Histérico da Educacdo Especial. Educagdo Especial, Educacgéo Inclusiva e Atendimento Educacional Especializado.
Fundamentos da Educacdo Inclusiva. Educagédo Inclusiva e Praticas Pedagogicas. Inclusdo e Integragao Escolar.
Acessibilidade. Servigos em Educagéo Especial. Ensino e aprendizagem no ambito da deficiéncia intelectual. *Constituigao
de Republica Federativa do Brasil de 1988: Artigos 205° ao 214°. *Lei Federal n° 8.069/1990, Artigos 53° ao 59°. *Lei
Federal n® 13.005/2014. *Lei Federal n° 9.394/1996, Capitulo V (da Educagao Especial). *Resolugdo CNE/CEB n° 02/2001
_ Institui Diretrizes Nacionais para a Educag&o Especial na Educagao Basica. *Resolugdo CNE/CEB n° 04/2009 —
Diretrizes Operacionais para o atendimento educacional na Educacao Basica, modalidade Educacao Especial. *Parecer
CNE/CEB 17/2001, publicado DOU de 17/08/2001 - Diretrizes Nacionais para a Educagao Especial na Educacgéao Basica.
*Declaragao de Salamanca. Metodologias ativas: das concepgoes as praticas em distintos niveis de ensino — disponivel
em:
https://www.researchgate.net/publication/317916085_Metodologias_ativas_das_concepcoes_as_praticas_em_distintos
niveis_de_ensino . Lei Organica do Municipio de Manduri.

Rua Bahia, 233 - Centro — Manduri ~ SP - CEP. 18.780.000 - Fone(14) 3356.2182 / 3356.1679
www.manduri.sp.gov.br - e-mail - licitacao@manduri.sp.gov.br



