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Exercício de 2023.

l. Identificação da Organização da Sociedade Civil (OSC)

1. Dados da pessoa jurídica mantenedora

Nome: APAE- Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Piraju
CNPJ: 49.856.206/0001-07 
Endereço: Rodovia SP 287 Km 30.
CEP; 18.803.461 
Município: Piraju. (SP)
Telefone: (14) 3351-2099 
E-mail; apaepiraju@hotmail.com 
DRADS de referência: Avaré SP
Certificações: CND,INSS,FGTS da Prefeitura e SP. CRCE

2. Identificação do responsável legal

Nome: Elza Maria Scotti
RG: 14.171.802- SSP-SP
CPF: 025.775.798-88
Endereço: R: Sete de Setembro n°147
Bairro: Centro
CEP: 18.800-000
Município: Piraju. (SP)
Telefone: (14)33511879 
Celular: (14) 997820289 
E-mail: elzascotti@hotmail.com
3. Identificação do responsável técnico pela execução do serviço a ser qualificado.

Nome: José igor Vicente Maximiano.
RG:43.278.377-5
eS3Sa oívfd Serqueira n»263 Bairro: Codespaulo

CEP; 18.803-412 
Município: Piraju, (SP).
Telefone: (014)991779726 
E-mail: igorapaepiraju@gmail.com
Conselho Regional: 53080

Fone/Fax (14) 3351-2099 - C’cp 18.800
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mailto:igorapaepiraju@gmail.com


Associação de Pais e Amigos dos Excepdpnais^e Pimiu
Registrada no Consellio Nacional de Assistência Socia!

MHCsoh n ’2 18»75/80 
CNPJ dl).836.206.'0üüi-07

Matriculada na Coordcnadoria de Açílo Regional da Reconhecida de l 'nlidade Púhlicii
Secrciaria Rsladual de Assistência e Ocsenvoivinieiuo Deorclo i^ederal if1 s»l .lOS/8^ de

Social SIüADS sob n° 3,616/79 l.ci i;siadiml n0« 503 dc 27/12/93
Decreto Municipal n'Jl,3Ui/78 de 22/11/7X

It. Caracterização socioeconômica da região e do serviço a ser qualificado.
ÀPAE

1. Localização:

A Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE de Piraju está localizada 
na Estância Turística de Piraju (SP), à Rodovia SP. 287 - Km. 30 - Estrada Fartura- 
Piraju, no Bairro Jardim Motta.

2. Caracterização das vulnerabllidades sociais do território, considerando o 
público a ser atendido.

O município da Estância Turística de Piraju (SP) é considerado de pequeno porte, 
com uma população de 29.790 habitantes, conforme o Censo IBGE 2017, que tem como
a principal atividade econômica a agricultura.

As famílias atendidas pela Política Municipal de Assistência Socia! estão 
distribuídas em vários focos de vulnerabilidade do município, sendo os principais. Teto I, 
Teto II 8 adjacências, Vila Jurumirim e Jardim Boa Vista, Vila São Pedro e Vila Nova 
América, referenciadas no território de abrangência do CRAS II e no CRAS I, as famílias 
residentes na Vila Tibiriçá, Conjunto Habitacional Dr. José Ribeiro. Sérgio Garcia. Ovídio 
Tucunduva e Jardim das Figueiras, além de algumas famílias da zona rural.

O Censo do IBGE de 2010. aponta que o município possui 22,54% de sua 
população composta por pessoas com deficiência, sendo que destas, apenas 431 são 
beneficiários do BPC. A entidade APAE presta atendimentos especializados aos 
usuários com deficiência intelectual, residentes no município de Piraju e nas cidades 
circunvizinhas de Manduri (SP), Sarutaiá (SP) e Tejupá (SP).
Os usuários da entidade em sua maioria são crianças e adolescentes pertencentes a 
grupo familiares de baixo nível socioeconômico, residentes predominantemente na 
periferia das cidades, muitas delas em situações precárias, filhos de trabalhadores rurais 
volantes ou temporários que apresentam baixo nível de escolaridade.

.3. Descrição do Serviço em conformidade com a Tipificação Nacional de Serviços 
Socioassistenciais.

1. Assistência Social.

A Assistência Social objetiva prestar um atendimento de acolhimento, acompanharnento 
e apoio especializado nas situações de vulnerabilidade, risco pessoal e sociar poi 
violação de direitos ás pessoas com deficiências e pela sua própna situaçao de 
dependência e exclusão social, através de um conjunto de ações centradas no contexto 
soclofamiliar para ampliar as aquisições do usuário e de sua famiha, na PersPectl^f cí^ 
garantir as seguranças e direitos sociais, e contribuir para a sua autonomia, inclusão 
social e fortalecimento de vínculos familiares e comunitários. , ,
Objetivos: Promovera autogestão, auto defesa e apoio as famílias, contribuindo para o 
empoderamento da pessoa com deficiência intelectual e múltipla, transtorno global do 
desenvolvimento de sua autonomia, independência e protagonismo para superaçao da 

situação de vulnerabilidade e risco social.

Fone/Fax (14) 3351-2090 - Cep 18.800-000 - Piraji 
E-mail: apaepiraiu'//hotmail.com

Sào Paulo



Atssr>ci^ç?o Pais c A i Ros_ d_Q s_iixcQpcjQn-^l3r,d^Jit u
Reüisiradu no Conselho Nacional tio Assistência Social 

MEC sob n'218.975/80
•i , CNPJ 49.856.206/Ü001-07

. ,1 kccimlK-cidiulc UlihclnUc IHihlicuMuiriculuda aa Coordcnadorin de Açflo Regional da

APAE
IVIilll ICMIUMU ^ •.

Seercwria l-siadiml de Assisicneia e Deseiivolvimemu 
Social Sl;Al)S sob il° .^.616/74

IX-crcU) l:cdci'al nr O1.10S/S5 dc l.i't».b'X5 
l.ci l.sladiial n"X 511.' dc 27.'12 'IS 

Dccreio Monicinal iv l .316/7S de 22.11 7S

PúMco^lvo: Pessoa com Deficiência intelectual e múltipla , transtorno global do

desenvolvimento e suas famílias. _ ^ c»íacCapacidade para Atendimento: 170 pessoas com deficienaa e suas famihas.
Recursos Humanos Envolvidos: Assistente Social 
Abrangência Territorial: Piraju. Manduri, Tejupa. Sarutaia.
Principais atividades a serem desenvolvidas.
0 Acolhida e escuta qualificada;
0 Construção do plano individual e/ou familiar de atendimento.

róS*»'* inSas a. promoçso ae caaWWo « a. org.m.çso a. via,
cotidiana; do convívio familiar, grupai e social, ■ mtidiano do
l Apoio e orientação: aos cuidadores familiares para a autonomia d0
domicitio e na coLnidade: á família na sua função protetjva /0ZSe !pessoa 

tecnologias assistivas de autonomia no serviço, nodomici i defesa de direitos
com deficiência e sua família no acesso à informaçao, ^omunícaçao oessoas com
0 Mobilizações, da família extensiva e/ou ampliada, redes,f °'^scad® aoP°;°'(fdeeSSí°aba//TO 
deficiência intelectual e múltipla para buscar serviços de edf ®f,^°0®®aUC;exe,“-0 de 
lazer, socioassistencial, bem como para o fortalecimento de sua autonomia, exercício ae

fm^õ7srt%PdTdeSOsemiços da área de saúde e educação para garantia de 
^atendimentos educacional e cuidados das questões de saúde interinstitudonal com os 

demais serviços do Sistema de Defesa e de Garantia de Direitos:

município e no Distrito Federal._________ ____________ _________ — ]
[YPsicologia_____________ ___________________________________________

o desenvolvimento das atividades ligadas
comportamentos, pensamentos e possíveis • j;(0 víncui0 familiar e
média complexidade das pessoas com deficienc,^ m°tT“procíso comparativos e

SSa^váS • »»* -‘"'f pSaiTpliSS

SSp’S”.‘™~m8a,«P»api. . —pia. >—« ^
desenvolvimento e suas famílias. f^ Annia n o/za famíliaCapacidade de atendimento:170 pessoas com deficiencia e sua família.
Recursos humanos envolvidos: Psicóloga .
Abrangência Territorial: Piraju. Manduri. Tejupa e Sarutaia.

Fone/Fa.x (14) 3351-2099- Cep 18.8 
C-mail: apaepiraju'í/5



Assficiacão dcEaisa»WVlfl^<a R-—---0- Conselho Nacional dc Assistencta Socai
MCíCsobn 2I8.1)75’80 

CNPJ-iy.H56.2Ü6/Ü0Ol-07
. CIN J Kcconlieciüii dc LUiliiladc 1’ublica

Mainculada na Coorilcnadona dc Asüo Kcjminal da (decreto l•'oclcr:ll n° l>'. 108/85 dc I-í-'0j/S>
, Secretaria Esiadiia! dc AssistCncmcl>cscnvolvimcnU) ((i. 1.!.l.lül|Sll nog 50:, úc 27/12/95

Social SEADS sob n° 3.616/79 Dccrclo Municipal n" 1316/78 dc 22M 1/78

PrindpairAtividades a serem desenvo/Wdas; A^ajags
terapêuticos, atendimentos individuais e j j{jares e encontros socioeducativos
conjunto com a equipe mult,d,sclPhnar’VIS . . reunjão com os pais para orientação e 
em grupos juntamente com .0 assfTeacch( autismo), educação para o

salas de aula e elaboração e desenvgMnwntosdeproj^Pãi------------------------- --------- j
rj - Terapia Ocupacionai.--------- --------------------------------------------------------

A d. w.. oddpa»™;. >sssx'i:!sssr<sss,Sm;
/ ou estimulação a atençao / c0'.1cení ç . enf0 /óg/coj área senso-perceptiva 
organização/elaboração e estruturação do j0 viSual e tátil. a análise-

Ua"°e h,Bim

confeccionados de acordo com as necessidades de cada indivíduo .

nUlco Alvo: POSSO, com «cíédo. Uoloclosl • —*>'». *
desenvolvimento e suas famílias.
Capacidade de Atendimento: 170 pessoas com deficienc a.
Recursos Humanos Envolvidos: Terapeuta 0cuppa^l°u^alá
Abrangência Territorial: P/rajc. Mandon Tejop^ Avsiiações. atendimentos individuais e 
Principais atividades a serem dfs^"v°‘^'d ' nj',1(0 com a equipe multidisciplinar.
em grupos, participação de estudo mobiliário e indicações para melhorar a
reunião com os pais para a 0fnfaff° f aS o Lenvolvimento.
acessibilidade, acompanhamento junto as farni p elaboração e
assessoria à equipe pedagógica na organizaçao das salas oe
desenvolvimento de projetos.

Ptnqrama família e cidadania_________________________

M°,A,Z°,p,n,,v«s p.to= pppPPop m.t«pMPP »•

g£s?Sp..»
responsáveis dos usoânos ma,^J‘lJ‘̂ S^J‘c,t!SsídJdes de ,le,dim,nto básico e

SLrro"o?*7.-.»ro«p=V '‘'“afS”e “
Jtado para pessoas com defíclência e seus familiares. ----------- -

------- ----------- i^one/Fax ('
E-mail: apacpiraiu^í/Jiolniail.Lom



APAE

AcQor.iar.ao de Pai^e.AjiúgQAJm^.fisj#flaisJdfiJmu
“SiUkJttRSíSa_;,o Conselho Nacional de Assis.enc.a bocal

MEC sob n‘-'218.975/80
CNPJ 49 8^6.206/0001-07

[^ccntilieada do l ulidade 1 Liblu..i
Mairiculflda naCoordenadoriadc Avi\o KciíkmiuI d.i pcereio I cdcral n'(>l.lü8/8^ de 1.WU.V8?
Sccreinria Esiadual dc Assisicncia c Ocscnvolvimcmo [ FsUuUuU n^.503 de 27/12A)?

Social SP.ADS sob n° .l.ftidnd Dccrcio Municipal n'J I 316.'78 de 22-11-'7X

OBJETIVO GERAL:

cidadania.

METODOLOGIA: , nara estimular o empoderamento e

b:Sr;sr= r.r.^.Tror;,-^. s„„ d.
r««ÍS"«Sa d. **s, prevenção . ,p.» =e —« «“
Seo“.r de/orma Pe^ped.Pad. oon,. “'’ra'i“i0"“S *

SSfS%=r.nra?ÍISSra..e9or.r

respectivas áreas de abrangência Pa^a . m opc Cesfa Lar e outros);
TEtl7!rUnhar7ôcum^^^^ Paraf Ílj^aÇ%Cl^.tranSp0!Íe eSCOlaí

=,r dSr ptfS?n.r=p e *
0 SSerean/ão mensa/ de formação e or/eoíaçâo socioeducativa com as 

famílias e/ou responsáveis.

Capacidade de atendimento: 170 representantes dos usuários.

«Sr—1 terapeUta 0cupaci0nal • 1
Psicóloga.

Serviço/^^'ConvLrêr^e Fortalecimento de Vínculos

etária 0 a 6 anos e de 30 a 59 anos e Idosos
Publico alvo: Pessoas com defíciência faixa etan 

acima de 60 anos.

DESCRIÇÃO: , . un(dade que oferta serviço às pessoas com
O Centro de convivência da APAE e urna a q sg gnos e (dosos ac/ma de 60
deficiência, cuja faixa etária va, d°^ 0 aJ aa°Sd terceiros, necessitem de apoio para a 

»”t-r,riy,,fd;r?ã*orrS dap., P/er,.ndP ...ndãn.
Fone/Fax (14) 3351-2C)q<-) - Cep t g.8ü()-üü0 - Piraju - Sã.

F-mail: apaopiiajihríhoima.l.com
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AssociacâQjkügaisAAmtg^^itosJSacgpyt^^^
' 'fcflVRe‘^slrada no Conselho Naaonal tle Assistência Socidl

MtC sob n°218.975/80 
CNPI 49 8i'6.206/0001-07

KceonliccidacIcUtiliiladc Publica
Mairiciiladi» na Cuordcnadoria dc Ai;ao Regional cia ix-erelo Federal iC ‘)1.108/85 cie l.VOj/85
Secretaria Estadual de AssistCneiae IJesenvolvimemo , ci l:sliuk,ai n6X.503 dc 27/|2/y.t

Social SEAOS sob n° 3.6U>/7y IKvrcU, sumiapal iiM..310/78 de :.’-1 1-78

desenvã^h^ento pessoal e social. Com atendimentos prioritáríos 6 adUlt°S

com deficiência que recebam o sefviço
O sef\,iço segue as onentagoes do M lfnarãn deoendência é do âmbito da

rr s p9s:
agravadas por violaçoes de direitos^ dfatendimPento básico e especializado na sua 
de CREAS e CRAS que necessitam de atendimento oasicu h

melhoria da qualidade de vida dos participantes.
Metodologia: ,
Os trabalhos serão executados atraves os métodos conforme
individuais e grupos com carater S0CI0ed^^lçl„i„tencjais para 0 Serviço de Convivência 
orientações da tipificação dos serviços soaoassistenciais para o ^er c,
e o Cenfras Dia.

OAcolhimento humanizado;

(^Atividades para superação de siluação

cultural e lazer;
0 Incentivo ao associativismo; p de seu cuidador através

“ ”-rêíss; r—.. —
e avaliação pela equfpe mulf/d/sc/pl/nar ^ , nualificada ou uma anamnese
OEscuta Psicossocial: O profissional rea,'z® ^ expressões da demanda
funcional, com o objetivo de >deintlflcar°^^Za^ atendidos da
psicossocial. importantes para trafar® duranJo período de atendimento

? mM"K-
Fone/Fax (14) 3351-2099 - Cep 18.800-000 Firaju

E-mail: apaepiraju(íílholmail.com
São



APAE

AQgnr.iflç.ãn de Pais t AiTiitíQ$_dD5-EXi^.Rffj-QnMâ--d!S;XteÍ^
Regisiraclti no Cimselho Nacional de Assislèiicia Social 

MLC sob n 218.CJ75/8Ü 
CNPJ 4l>.85ó.2ü6.'000 l-ü7

Matriculada na Coordenadoria dc Avüo Rcsiiomil da Ucconlwonl.i dc l lulllj'1(-i<- * ..
... 1

Soc a SbADS sob n .1,616/79 i <ii i i//tv/i.» i/7xlX*crclo Miinicipa! irl.il6/78 <Jc 2-. II'/»

OAtendimento do Assistente Social:
O profissional realizará atendimento as famílias através de escuta quaimcaaa, 
orientações sobre direitos , bens e serviços públicos, entrevistas para identificar 
demandas sociais e visitas domiciliares quando necessário para identificar possíveis 
violações de direitos , negligencias entre outras. Também com o objetivo de 
identificar outros elementos das expressões da demanda social importantes para 
identificar a totalidade do indivíduo e família durante o período de atendimento dos 

mesmos no projeto.
Capacidade de atendimentos: 60 usuários
Abrangência Territorial: Piraju. Manduri. Tejupá e Sarutaià. *
Recursos Humanos envolvidos: 1 assistente social, 1 monitor social, 1 terapeuta 

Ocupacional, 1 psicóloga.

Horta Nossa

A realização do projeto se dará através do trabalho socioeducativo e ações práticas de 
cultivo , colheita , adubação. ampliando o conhecimento e autonomia das pessoas com

dObjehvo: Conscientizar a pessoa com deficiência sobre a importância do meio ambiente.
alimentação equilibrada e oferecer noções de agricultura. ec°lo3la ^ . . .
Publico Alvo: pessoa com deficiência intelectual e múltipla, transtorno global do
desenvolvimento e suas famílias. _
Capacidade para o Atendimento: 60 pessoas com deficiencias. 
abrangência Territorial: Piraju, Manduri, Tejupá e Sarutaià
Recursos Humanos Envolvidos: 1 coordenador do nivel superior, 1 monitor social, 
terapeuta ocupacional, 1 Agrônomo.

[ Autodefensores

Público Alvo: Usuários da Entidade acima de 16 anos. finaiiHade
Objetivos: Ê um programa Nacional de Autogestão e e
contribuir para o desenvolvimento da autonomia da ,a f0
múltipla frente á sua realidade, ampliando sua f ^rT «T £sC/o
cotidiano de sua familia. da comunidade e da sociedade ern 9eral{ ART.43 ^ £s

votar o aor volaOo, as passoas oco ""'Cf*
laleiam matriculadas a dua frariaaniam os programas da elandimenlos da Apa

Piraju.



APAE

Associacão de ILais e_ArnimsÍQâ.EmeE5ÍQJ»i^^daJJ-^
Rcíiisiiada no Conselho Nacional de Assistência Social 

MEC sob n'218.975/80 
CNPJ 49.856.206/0Ü0I-07

. . . , „ • .1 1- líceonhocidiuio lüiiidade PiiWK-a
Mairiculada na Coordenadoria de Av;Vi K^.gionai oa l)tfaclo |.t.ticrai n*» 91.1 OS/85 dc I.V-O.fS'
Secretaria Estadual dc Assistiiicia« Dcscio-olvinicimi t, sl.K|ll.,i n's.5(>5 de 27/l2.{);i

Social SE APS sob n’ 3.010/79 Mmk- ai n», .3, l,r,H dc 22' 11 .'78

[Família em Formação____________________________________________
Concepção: Parte da concepção do trabalho social com famílias na proposta de oferecer 

aigo a mais com uma metodologia reflexiva e em grupo.

presenciais de no mínimo 2 horas cada.
"i;S™a'(OT.fom.aÇSo pos». ™ ®
com a pessoa com deficiência intelectual e muihpia. alem <fe informar 
sobre os serviços ofertados ao seu filho (a) e irmao (a) pela APAE.

melhorando a comunicação dos familiares com essa pesso , d
f.ToTpereend°eSr Tp^Jsoa com deficiência intelectual nos seus comportamentos e

S.Tnfáerma7aSefamitiares sobre os diferentes °fedrta3dfDPe^íí^^dEefde

~“s;
à comunidade.

e elaborar uma atividade avaliativa referente a sua intervenção.

e a,endend0 03 Cr'íér,0S

TtSgrar, w». ■*> »™E» * «»“»"“■ ' ser “O0»*"* ™
rSS*l”™ÍSSpom P.™ P P»»
?T.“Iip7ci« p ppp» popppip p” pp'"'3»4 '"p'0"03"
;tp5.«X“pp"Si'« p"• pp“pp» p"wa',a
Recomendada em cada módulo; mí,*„r;P/c necessários para o bom

. Administrar bem o tempo das atividades, com inicio. meio e .

Fone/Fa.'i (14) .i.151-2099 - Ccp 1 S.SOO-OOÜ ; l>Mu
apaepirajirí/íhotmail.com

Sào Pau
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Associacão de Pais e Aitiiizos dos_Exc_C.pQÍQn_^^d^. Pír^y u
Reüistrada no Conselho Nacional de Assislêncin Social 

MliC sob n,‘218.975/80 
CNPJ 4l).856.206'0001-07

Mairiciilada na Coordcnudoriu dc .Ação Kceioiuil da lUwnhccula dc ^

sTc'Ts»s::“;^;‘e............Sotia! SbADS Süh n 3 M6/7) Dccrcu. Mimidpal n°I JI6/7S dc 72/1 l/7S

• Finalizar õs encontros com debate e discussão a respeito das vivências e
Experiências; * - .
• Respeitar todas as participações e colocações naturais e espontâneas,
• Ser um bom mediador: não impor verdades,
• Não censurar os sentimentos e as opiniões dos participantes.
• Usar sempre os nomes das pessoas ao se dirigir a elas;
• Estar aberto a novos conhecimentos e vivências para compreender as famílias:
• Acompanhar todas as aulas e avaliar a necessidade de retomar ou não a 

temática.
Recomendação: .
Construir com o grupo de participantes um conjunto de regras que deverão ser
respeitadas durante todo curso (ex. respeitar o colega, ser discreto, sigilo aos 

assuntos pessoais do outro, etc).
Recursos Didáticos
Esquetes, dinâmicas reflexivas de grupo, leitura de textos, filmes, reportagens, 
música, excursões didático-pedagógicas, entre outros.
Sistema De Avaliação
• Ao final de cada temática estudada, o profissional ministrante deve 
desenvolver uma atividade com o objetivo de avaliar os conteúdos discutidos.
• Essa avaliação deve ser uma escolha do ministrante, podendo ser escrita ou
oral. sem, no eníanfo, esquecer a característica reflexiva do Projeto Família em
Formação.
• A avaliação deve contemplar os seguintes critérios:
Avaliação: 07 pontos
Frequência de 75% das aulas: 01 ponto.
Participação nas discussões: 02 pontos.

Co1mfetoaFamiiia em formação deverá certificar o participante que cumpra a carga 

horária mínima exigida e obtenha aprovação nos quatro modulos.
Bibliografia
Será indicada ao final de cada módulo.

Incluir é preciso

Oojetivos: Promover a inclusão social das pessoas com def'c'enc'f
na comunidade, através de apresentações de diferentes aart'S!'“Su^°7(°0
teatro, dança e coral em esco/as públicas e pnvadas. comerão e empresas 
O oroieto também tem por objetivos específicos: proporcionar um ambiente deLSde. DeseemnvLerPa coJdenação motora e
p«n«r/Wflr/p de exoressar idéias e pensamentos; Desenvolver a consciência e
compreensão da cultura de época e lugares: ProPorfnar.exp^ll“^^^^
níveis artisticos: Ampliar a percepção de si mesmo e do outro. artea[!^c l̂ l%a°tl°à0
á escuta, desenvolvimento intelectual e artistico: Aumentar a capacidade de atençao.
prontidão, memorização e interpretação. múitinin transtorno alobal do
Publico Alvo: Pessoa com deficiência intelectual e múltipla, transtorno giooai a
desenvolvimento e suas famílias. ______

Fone/Fax (14) 3351-2090 - Cep 18.800-000 - Pitaju - São P.
l£-mail: apacpiraju''a.hoiminl.com



Assüciação de_Pai-S- e Amigos_das,:Exc£RCipnãisiajJii:aju
Keiiisifada no Conselho Nacional de Assislcncia Souai 

ML->C sob n"218.l)75/80
CNPJ‘10.856.206/0001-07 ......vm-.

1,1.. Keci»nhccii1ii i!e Uliluludc 1 iihliv..i
Mairiculadii na Coordcnadona de AvHo Regional da tX-crclo l;edcml n'’ 1H .H1X/S5 dc
Secretaria Esuidiial dc Assisiència e Oosenvulvímemo j e) [:Sil.AÚW\ n*K.503 dc 27/12/y.'

Social SEADS sob n° 3.616/79 Mtinjeip.1, ! 31 (,/7S de 22M ! /7S

Capacidade^de Atendimento: 60pessoas com deficiência.

Terapeuta Ocupacional, 1 monitor social.

APAE

... n

APAE RURAL
A APAE de Piraiu para o ano de 2023 vai colocar em funcionamento 0S Pr°jft°sn^itad°^

"a,s S;fs—es » pKa PCI ™ OOP,«o P«

que exalam perfumes (ervas, temperos e plantas Assjstida por Animais
Zooterapia: A zooterapla. também conhecida ,5°%° ;raDPJ0U^cS|,S''0daf e sensor,a/ 
(TAA), é uma técnica de reabilitaçao e reeducação fisica, psiq
onde animais são usados como assistentes. ,rahaih-,r rom a terra trabalhar a

jírr-psrr 7sr s—*
(i(^<ienvolvimento e sues femilies.
Capacidade de Atendimento: 169 pessoas com def‘cJaTtTT
abrangência Territorial: Piraju, Mandun, . coorqenaqor de nivel superior. 1
Recursos Humanos envolvidos: 1 assistente C gg^í^mo, 1 oficinero. 4
Terapeuta Ocupacionat. 1 monitor social. 1 engenheiro a^gronon 
profissionais habilitados para o trabalho e terapia com o cavalo.

REDÈ SOCIAIS.

Durante a pandemia a Entidade íe/^ J/s|õdo gS
famílias, através de 'nf°rr!^aÇoe%Z redes sociais-
da entidade. No ano 2023 a entidade aont.inffraai°Tsse^^ Ponentações e fotos dos 
Realizações de programas de entrevista, videos de orieniaç

deficiência intelectual e múltipla, transtorno global do

8.800-000 - Piraju -
E-mail: apaepirajuíí/lhotmail.com



AJPAE

Associação de Pais e Amigos,,dQ.a£xg.eDCÍpng|Í5.^PimlvJI
Retiistradn no Conselho Nacional de Assistência Social 

MHC sob ir2i8.y75 ’80 
CNIM «}y.S5rv2ü6'0001-07

Matriculada na Coordcnadoria dc Kcçioniil da Rcconiiccida dc l lüuladc Pública
Secretaria I^stadiial dc Assisiõnciac Dcscmolvimciuo IX-crcto I cclcral ti PI inX/S5 ilc l.bii.vX:'

Social SfiADS sob ii'’ 3 M<./7P Psuidual ii''í!,5f3 dc :7/l2'y3
Dccrclo Municipal ii''l .31Ú/7X dc 22/1 I/7H

PLANO INDIVIDUAL DE ATENDIMENTO.

O atendimento do serviço tem inicio com a acolhida e a escuta qualificada das demandas 
das pessoas com deficiência intelectual e múltipla, transtorno global do desenvolvimento 
e suas famílias e a construção conjunta da equipe multidisciplinar de um Plano Individual 
e/ou Familiar de Atendimento, no qual se faz necessário o apontamento de objetivos, 
estratégias e recursos que possam contribuir para o trabalho social, levando em 
consideração as particularidades e o protagonismo do público alvo.
O plano é um instrumento de trabalho que tem a função de organizar a atuação 
interdisciplinar na Instituição, delineando, operacional e metodologicamente. o caminho 
a ser seguido por todos os profissionais, e dessa forma possibilitará o monitoramento e 
avaliação dos resultados alcançados do público alvo.
Serão definidas no plano:

0 As prioridades a serem consideradas no atendimento;
0 As atividades a serem desenvolvidas conjuntamente;
0 As condições de acesso ao serviço;
0 Os dias da semana e a quantidade em horas de permanência do usuário no serviço.
0 Os compromissos das partes envolvidas;
0 As capacidades e ofertas disponibilizadas pelas partes;
0 As dificuldades para oferta do serviço a serem superadas conjuntamente;
0 Os objetivos do serviço com o usuário;
0 Os resultados esperados; e 
0 .A forma de acompanhamento dos resultados.
Portanto, o Plano de Atendimento e Acompanhamento da APAE de Piraju terá 
metodologia participativa que envolve a família, com objetivo de relatar as estratégias 
direcionadas ao atendimento, pactuando responsabilidades e compromissos, metas e 
objetivos. O enfoque principal é mobilizar os recursos necessários para potencializar as 
famílias, fortalecer seu protagonismo, participação social e suas redes de apoio na 
comunidade.

DIRETRIZES E APOIO, ACOMPANHAMENTO E ATENDIMENTO

C serviço, programas e projetos para pessoas com deficiência intelectual e múltipla e 
sua família, será gradativamente adequado para atender às diretrizes do SUAS de.

0 Acolhida, escuta ativa e qualificada das reais demandas do usuário e sua famiíia;
(> Elaboração conjunta, entre equipe técnica, a pessoa com deficiência e sua família, de 
um Plano Individual e/ou Familiar de Atendimento;
0 Atuação interdisciplinar da equipe e uso de metodologias acessíveis,
0 Realização de atividades não apenas dentro da instituição APAE, mas envolvendo o 
domicílio, o bairro, a comunidade, clubes, cinemas, praças e outros serviços existentes 

no território;

Fone/Fax (14) 3351-2099 - Cep
E-mail: apaepiraju^í/íholmail.com



APAE

Associação de Pais e Amigos dos Excçpcionah_d.e j)iraju
Keiiisirada no Conselho Nacional dc Assistência Social 

MEC sob nc218.975/80 
CNIM 49.856.206/0001-07

Matriculada na Coordcmiclorla i!c Ai^Au Rcguni.il dn Itccoiilicculu dc Uiiluliiüi; 1’übliui
.Secretaria Estadual de Assisicnciii c Dcscmolvinicnto Dccrclo I ccleral n dc l.'/n.'/Xs

Social SEADS sob n0.V(*l(>W 1 «■'' ^'tadiial ir‘X.3(J.l dc 27M.W.t
Dccrclo .Vliuiicipal n’l ,tl f'7X dc II ■''X

0 Visitas ao domicílio para conhecera cotidiano da pessoa com deficiência e sua família 
e a realização de atividades de fortalecimento de vínculos, envolvendo o cuidador 
familiar, a família original e ampliada e a vizinhança;
0 Utilização de instrumentais de registros facilitadores da organização dos trabalhos 
como: Plano de Trabalho; Plano Individual e/ou Familiar de Atendimento; Avaliação de 
resultados, etc...
0 Atuação em rede no território e matriciamento do serviço ao Sistema Unico de Saúde 
-SUS;
0 Articulação com os Órgãos de Garantia e de Defesa de Direitos nas situações de 
violação de direitos;
0 Não se caracterizar como um serviço totalitário e segregado.

4.DETALHAMENTO DO SERVIÇO ............. ........................................................................

As ações da política de assistência social são organizadas para promovei o 
fortalecimento dos vínculos familiares e comunitários, a capacidade de proteção da 
família, a autonomia e o protagonismo dos individuos, famílias e comunidades. 
Entendemos como Habilitação e Reabilitação o proçesso de atendimento que utiliza 
recursos e procedimentos na área da saúde, educação, trabalho e assistência social, 
para o enfrentamento das barreiras implicadas pela deficiência. A ResjDlução 24 do 
Conselho Nacional de Assistência Social - CNAS, define a habilitação e reabilitação 
da pessoa com deficiência e promoção de sua integração à vida comunitária no campo 
da assistência social. Está disciplinado no art. 2o desta Resolução é um processo que 
envolve um conjunto articulado de ações de diversas políticas no enfrentamento das 
barreiras implicadas pela deficiência e pelo meio, cabendo à assistência social ofertas 
para promover o fortalecimento de vínculos familiares e comunitários, assim como a 
autonomia, a independência, a segurança, o acesso aos direitos e á participação plena 
e efetiva na sociedade"

USUÁRIOS: PESSOAS COM DEFICIÊNCIA

a) Faixa Etária: 0 anos á idade adulta

b) Sexo: Ambos os sexos; _
c) Período de Funcionamento: 2a a 6a feira; das OShOOmin às 17h00min noras,
d) Capacidade de Atendimento: 170 usuários;
e) Número de Pessoas Atendidas: 52 usuários da cidade de Manduri-SP.
f) Atendimentos de Saúde de usuários da rede municipal da cidade de Manduri: 20 

atendimentos mensais.

r CARACTERIZAÇAO DO PUBLICO ALVO
... ... ^

Deficiências Quantidades de Usuários ........ i
Deficiência Intelectual 22
.Autismo 10 .j

Fone/Fax (14) 3351-2099 - Cep 18.800-OOÜ--Firaju - São 1 
E-mail: apaepiraJu'//]holmail.com



APAE

Associação de Pais c
Re^nstrada no Conselho Nacional cie Assistência Social 

MLX sob n°218.975/80 
CNPJ 49,856.206/0001-07

Matriculada na Coordcnadoria üc A\cüt' Regional da R^onlitcidci dc '

' D“c"""' imcn,‘’ lí-
Socia SLADS sob n 3.61(v 7 ^ • i :»i 11 / ‘iv i»■ iIXvrcio Mumci|>iil n'^1..3Hv7x Jc 11 I

:m

3/0.1/.S5 

1 7S

Sindrome de Down
Hidrocefalia

08

Sindrome de Comelia de Lange_____
Sindrome de Kabuki______________
Encefalopatia crônica não progressiva
IPÇl_____________________

02
02
02
06

lii- DESCRICAO DO PROJETO

2. Descrição da Realidade Social a ser transformada

A APAE atende pessoas com deficiências em suas múltiplas necessidades, realizando 
um trabalho multidisciplinar entre assistência social, saúde, educaçao.
A assistência social tem como objetivo desenvolver ações socioeducativas de cunho 
humanizado junto aos usuários e suas famílias, facilitando a relação interpessoal de seu 
membros, sua integração na comunidade e consequentemente a inclusão social, bu 
principal meta é oportunizar à sua clientela o acesso aos serviços Pe!^
instituição, bem como o conhecimento de outros serviços que possam facilita
aquisição e ampliação de direitos. _
A APAE de Piraju (SP), necessita deste termo de colaboração da prefeitura
para que as ações de proteção da assistência social devem ser prestadas de forn
integrada e articulada entre si e com outras políticas sociais e estrut';I^r®^®® pa[f f ^ 9|a 
a universalidade da cobertura das necessidades e do atendimento de todos que dela
necessitarem.

3. Objetivos

[objetivo geral_____________________________________ j
Atender a pessoa com Deficiência Intelectual e múltipla, transtorno global do
desenvolvimento e suas famílias, nas áreas de assistência sop'a^ ®dl^a?a°0 sat'dea 
recreação segurança, esporte, cultura e desenvolvimento artístico, visando a sua 
autonomia, sua efetiva integração social e fortalecimentos de vínculos familiares
comunitários.

3.2 Objetivos Esoecificos.
(. Realizar ações especializadas de habilitação e reabilitação, oramocir da
'^nfnnomia a seaurança o acesso aos direitos, a participaçao e a prornogao a
integração à vida comunitária da pessoa com deficiência franSf°m
global do desenvolvimento, dentro de suas capacidades e p “ad®s' jnteresses da 
i Oferecer serviços programas e projetos adequados as potencialidades e nteresses ua iLssoa co^ dSoc/a frrte/ecíua/ e múltipla, transtorno global do desenvolvimento, com 

vistas à sua autogestào, sua autodefesa e apoio as famihas,

Fone/Fax (14) 3351-2099 - Cep 18.800-Ü0Ü - Pir 
E-mail: apaopiraju/í/jJiotmail.coiTi



Associação de Pais c Ami"osdos nxcepc.ipnais_dc Piraiu
Reuisiracia m> Conselho Nacional de Assistência Social 

Ml-C sob n°218.975/80 
CNPJ 49.856.206'OOÜ 1 -07

Matriculada na Coordcnadoria de Açüo Regional dn Rcconliccida de Utilidade Pública

APAE
Secretaria Estadual de Assistência c Ocsciivolvimenio 

Social SEADS sob n°3.6l6/7y
Decreto i-edcral n° d 1.108/85 dc I.V03/K5 
l.ci Estadual ii°8 50.1 dc27/[2/‘)1 

Decreto Municipal n' l .>K>’7X de 22'11 7S

0 Promover a qualidade de vida da pessoa com deficiência intelectual e múltipla, 
transtorno global do desenvolvimento e suas famílias, através de ações de saúde e de 
desenvolvimento da máxima autonomia nas habilidades de vida diária e pratica, inclusão 
nas atividades sociais, culturais e educacionais:
0 Diversificar a qualidade de ensino e desenvolver as potencialidades, aptidões e 
criatividades com objetivo de adaptação ao meio social:
0 Promover interação favorável da família e da comunidade com pessoa com deficiência 
intelectual e múltipla e transtorno global do desenvolvimento, na busca de um ambiente 
esiimulador, saudável, seguro e acolhedor;
0 Orientar e apoiar as famílias na solução de problemas e na busca de oportunidades 
que proporcionem o desenvolvimento efetivo e melhoria da qualidade de vida.

4) METODOLOGIA

A entidade APAE desenvolve com os seus usuários atividades e ações que promovem 
0 desenvolvimento psicossocial, educacional, interpessoal, intrapessoal e social 
inclusiva. Tais propostas são realizadas por meio das atividades de: dança, rnúsica, 
artesanatos, festas comemorativas, celebrações ecumênicas, encontros terapêuticos 
com as mães e responsáveis, apresentação do coral em outras Entidades da cidade e 
região, atendimentos terapêuticos da área social e saúde, passeios e visitas, além tei 
participação efetiva em reuniões com os conselhos municipais.
O serviço da assistência social na Apae é um serviço continuo, mesmo quando a parte 
educacional da entidade entre em recesso, a entidade continua prestando serviço na 
área da assistência.

GRADE DE ATIVIDADES 2023 i

Janeir
0

Atendimentos ao usuários .
Dias;
04,05,06,09.10,11.12.13.16,17,18,19.23,24.25.26,27
.30.31

Reunião 
Terapêuti 
cas de 
Pais e 
Respons 
áveis
19

Festas 
Apresent 
ações e ' 
passeios i

!

Fevere
iro

Dias:01.02,03.06,07,08,09,10,13.14,15.16,17,20.22. 
23,24,27.28 

Dias
16

17

Março Dias;
01.02,03.06,07,08.09,10,13.14,15.16.17,20,21.22,23
.24,27,28.29,30.31

Dias;
23

31

Abril Dias;
03,04,05.06,10.11,12.13.14,17,18,19,20.24.25.26.27
,28

Dias:20

Dias; 18

28

i
26 1

i
1

Maio
(

Dias:02,03,04,05.08.09,10.11,12,15,16,17,18.19,22,
23,24,25,26.29,30,31

Fone/Fax (14) 3351-2099 - Cep 18.800-000 - PirajuN^
E-mail: apacpiraiu'//.hoimail.com N

>^ao Paulo
1



Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Piraiu
Regisirada no Conselho Nacional de Assistência Social 

MBC sob n°218.975/80 
CNP.I 49.856,206'0001-07

Mmriciiludíi nn Cuorbcnacltiria ilc .Aviln RcsííimiíiI i1a Kcconhcciihi ilc IHiliiladt; Rública
Secretaria Lsiaduiil dc Assisiònciii c ncsciiviilvimcnio 

Süci.il SKAD.S sub nc .v(i
Dctrcki l odcral ilCl>l 108/S5 ilo L'>/0.'''S5 
I.d l-.sliidiial ti98.50.í ilc 27/12'^.^

Dccrcui N liinici|xil nu I .t l()'7X dc 22;l

Junho Dias:01,02,05,06,07,09,12,13,14,15,16,19,20,21,22, Dias;22 30
23,26,27,28.29

Julho 0135:03,04,05,06,07,10,11,12,13,14,17,18,19,20,21, Dias;20 15 i
24,25,26,27,28,31

Agosto Dias:01,02„03,04,07,08,09,10,11,14,15,16,17,18,21, Dias;24 18 1
22,23.24,25,28.29,30,31.

Setem Dias:01,04,05,06,08,11,12,13,14,15,18,19,20,21,22, Dias: 29
bro 25.26,27,28,29. 06,27
Outub Dias; Dias; 19 06
0 02,03,04,05,06,09,10,11,13,16,17,18,19,20,23,24,25

1 .26,27.30,31.
i Nove Dias: Dias:17 24
; mbro 01,03,06,07,08,09,10,13,14,16,17,20,21,22,23,24,27

28,29,30.
Deze Dias:01,04,05,06,07,08,11,12,13,14,15,18,19,20,21, Dias; 14 08
mbro 22. ... _ ...... ...............

Lembramos que o mês de julho e dezembro e janeiro são meses de férias e recesso da 
educação, mas a Entidade continua prestando serviços de atendimento de assistência 
social e saúde para os usuários, ficando assim o município responsável para traze-los 
para os atendimentos .

I 4.PRAZO DE EXECUÇÃO DO PROJETO_____________________________ i
12 meses

I S.IMPACTO SOCIAL ESPERADO^"7771.117"1 ... _................ 1
Considerando que no Município de Piraju (SP) e Região a APAE é a única entidade que 
oferece Serviço de Proteção Especial de Média Complexidade para Pessoas com 
DeT'iciência, o presente projeto torna-se necessário, para que possamos dar continuidade 
aos serviços prestados por esta instituição.
Com 0 serviço de assistência e projetos ofertados a entidade consegue reduzir as 
ocorrências de situações de vulnerabilidade social, previne a ocorrência de riscos 
sociais, seu agravamento ou reincidência, aumento de acessos a serviços 
socioassistenciais e setoriais, e melhoria da qualidade de vida dos usuários e suas 
Famílias.

[ IV- Recursos Humanos e Físicos ____ I

\ RECURSOS HUMANOS EXISTENTES

Fone/Fax (14) 3351-2099 - Cep 18.800-000 -- Piraju - Sào Pau 
E-mail: apaepirajuriP.hoimail.com



APAE

Associação de Pais e Amidos dos Excepcionais de Piraju
Reyisirada no Conselho Nacional de Assistência Social 

MEC sob n,218.975/80
^ , CNPJ 49.856.200'0001-07
- j Mairiciilada na Coordunadoria dc Açito Uegiomil da Kca>nlu:ciUu dc Uiiliilade l,iihliai

Sccreiaria Esinduai de Assistência e i^esoiivoiviniL-iiio Ofcreio l edcral na‘O .KiS/Kíi do
Social SHADS sob n° .Ví> I h/74 ix, rsuuliial nvX 5(i.t dc 27.'Il''y,1

Dccrcio Municipal ir’l ,.t Ifv7S dc 22'11.7X

NOME FUNÇÃO
CARGA MORARIA
SEMANAL

1 Ariane de Cunto Macanan Faria monitor
40 horas

2 Aliny de Oliveira Camarqo Professora
20horas

3 Andréa Moraes Otchechar Oliveira Professora
20horas

4 Anniel Castel! Marti Psicoloqo
20horas

5 Lidiane Aparecida do Carmo Professora
20 horas

7 Patricia de Fatima Freitas Cuidadora
40horas

8 Carla da Silvia Anqeio Fisioterapeuta
40horas

!

9 Carlos Alberto Loureiro Motta
Prof, educação 
física

20horas í

10 Carmem Lucia laralham Professora

40horas ^

11 Carmem Lucia Goulart Sanches
Auxiliar de
limpeza

40 horas

12 Caroline Perini Rosa professora
20 horas

13 Valdineia Aparecida de Campos
Auxiliar de
limpeza

40horas
1

14 Dayenne Oliveira da Silva Assistente social
20 horas |

15 Eliseu de Paula Bueno Secretario
40horas |

L16 Fabiana Delgado Dias Medina Fonoaudiologa
lOhoras 1

Fábio Aparecido Gomes Prof ed fis.

SOhoras |

18 Fernanda Cristine de Oliveira Professora
40horas |

1

19 Janaina da Silva Cochi cozinheira
40horas í

2C....... Ines Maria de Proença Diretora
40horas 1

21 Flavia Cristina Barros Professora
zUhoras

22 Simone Aparecida Casanho Professora
40horas (

_____ j

23 José Igor Vicente Maximiano Assistente social
SOhoras

1

24 Juliana Rodrigues Professora
20 horas i

25 Karina Dognani Rocha Silva Psicólogo
20horas

Fone/Fax (i4) 3351-2099-Cep 18.800-000 - Piraju - í 
E-mail: apaepirajuí'a)hülmail.com



Associação de Pais e mais de Piraju
Reüistracln no Conselho Nacionnl cie Assisiência Social 

MEC sob n°218.975/80 
CNPJ 49.856.206/0001-07

Matriculada na Coordeuadoria de Ação Regional da Rcconliocid!i dc Utilidade húhlica
Secretaria Estadual dc .Assistência c Desenvolvimento Decreto i-ederal n0 ^l 108/8.-' de l.t/o.V8s

. _ Social SI-ADS soh ne .> I-ci I-Aladuiil irS de :7.'l2/y.í
Decreto Muniei|)id nc I ..5lív7S de 22/11'7S

26 Kelly Cristina de Oliveira do Vai Prof. Musica
20horas |

27 Luiz Cesar Lopes Medico
8horas

28 Livia Lopes de Faria professora
20 horas

29 Maria Conceição Raimundo Professora
20horas |

30 Larissa Pereira Leme Cuidadora .
4Òhoras j

31
Micaele Cristina Fernandes dos 
Santos Professora

20horas

32 André Luis Caetano Machado Cuidador
40horas

33__ Poline Dalla Bernardina Medeiros Professora 
Cozinheira (

20horas -
j

40horas i
34___

I 35
36

Rosana Aparecida Sella

Livia Lopes dej:aria

Rosemeire Aparecida Sanches Bersi

afastada)_______

Professora

Professora

2Õhoras j

4Õhoras ;_________ _____1
Coord. 40horas \

37 Rosenilda Dos santos Ferreira Pedagógica [
______ ____ ____ ... . 1

38 Vinícius dos Santos Mazula Nutricionista
20 horas i

39 Thavná Zordan Corrêa Monitora
40horas

Professora 20horas
40 Vanessa Mendonça dos Santos (afastada) --------------------------^

41 Vanessa Moraes Cardoso Fonoaudiologa
24horas

42 Milene Belkeman Batista Enfermeira
30horas

143 Vanusa Valquíria Ribeiro Enz Aux. Administ.
40 horas

44 Navara Da Silva Santos Cuidadora
140 horas
1

45 Anaela Cristina Machado Cuidadora
40 horas

46 Fernanda Simões Costa Prof. artes
20 horas

Auxiliar de1 40 horas

47 Isabel Cristina Sartori cozinha ,L._____  - —----------- -

decurso
Guant

s Físicos
Existentes

01 Sala de atendimento do assistente social
01 Sala de arquivo das promoções da entidade

Fone/Fax (14) 3351-2099 - Cep 18.800-000 - Piraju - São P 
E-mail; apacpiraju/í/'hoimail.coni



Aâ^ü£ÍâçãQ_deJlais e.A niigQS, dQ-S.JExçÊpcip_nais_dp. l^raj u
Reuisirada no Consdho Nncioiuil dc AssistOncia Socia! 

Ml-:Csobn0218.t)75/80 
CNPJ 49.856.206-Ü00I-07

Malriciilada na Coordcnadoria de Açíío Rcgicm!il da Reeonliecidii de Utilidade Miiblica
Secretaria Estadual de Assistência e Desonvolvímenio 

Social SEADS sob n° .V6I6.'7<)
rVcreio l edcral n°m.lüS/85 de l.VO.VX:^ 
l.ci l:stadual ndS.503 de27/l2/y.t 

Dccrein Vliinieipal n:’l .3Kv’7X de 22' 1 U7X

01 ] Sala arande do serviço de convivência
01 Sala rotativa de atendimento da saúde
01 Cozinha
01 Lavanderia
01 Sala para çuardar matérias da convivência
02 Banheiros
01 Sala de espera
01 Secretária
01 Refeitório
01 Cozinha -
01 Despensa para quardar utensílios e geladeiras e freezer j
01 Sala da nutricionista .........
01 Despensa para quardar material pedagógico
01 Sala de aula com banheiro
01 Sala para professores
02 Banheiros
01 Sala da direção iunto com a coordenação
01 Plavaround para recreação das crianças
01 Brinquedoteca
01 Sala de depósitos para fantasias
01 Despensa para quardar arquivos da entidade
01 Sala de aula com banheiro
01 Sala de aula com banheiro__________________^______________________1
01 Despensa para quardar arquivos pedagógicos
01 Despensa para quardar material de artes
01 Sala de aula com Banheiro . ..
01 Casa do zelador contendo cinco cômodos.
02 Sala de aula
02 Salas de aulas para o TEA
01 Pátio
01 Vestiários com banheiros masculino e feminino adaptados.
01 Quadra ooliesportiva com cobertura
01 Sala de enfermagem
01 Sala de fonoaudiologia --------------------------------- i
01 Sala de psicologia 
01 Saia de fisioterapia 
01 Sala de luzes ------- ----------------------------- 1
01 Sala de terapia ocupacional h

01 Sala do pediasuit com extensão ---------------------
02 Sala de atendimento para a saúde com banheiros -------------------------------------
01 Piscina coberta aquecida —---------------------------------
01 Garaoem para quardar os carros -------------------------------- ——
01 Sala neqra ----------------------------------------------------------------- 1

Fone/Fax (14) 3351-2099 - Cep 18.800-000 - Piraju - São Pàh^
E-mail: apaepirajuíííholmail.com VJv



Associação de Pais e de Piraju

APAE

Reüisirada no Conselho Nncional de Assistência Social 
MEC sob n°2 18.975/80 

CNPJ 49.856.206/0001-07
Matriculada na Coordcnadoria de Avilo Reaiinuil da Reconhecida dc Utilidade Rública
Secretaria Estadual de Assistência c Dcscnvolviincnio Dccrcto Federal ii° lJI l()8/!J5 dc 1.V0.VS5

Social SEADS sob ne 3.6i6r?9 Ui Estadimi n°8.503 de 27/I2W
Decreto Municipal n0l.31ft/78 dc 22/11/78

01 Carro Picape oroch duster
01 Spin adaptada para cadeirantes
01 Barracão de equoterapia com salas de atendimentos.

V- Demonstrativo de Receitas e Despesas

PLANO DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS DA PARCERIA (R$ e %) _______ ___-
NATUREZA DAS DESPESAS TOTAL (%)

(Anual)
TOTAL (R$)
(Anual)

SALÁRIOS E ENCARGOS 70 R$ 226.800,00
MATERIAIS DE CONSUMO/MANUTENÇÁO 30 R$ 97.200,00
TOTAL GERAL 100 R$ 324.000.00

Recursos Humanos que podem ser 
pagos com esta parceria.

Assistente Social, Terapeuta 
Ocupacional, Psicóloga, Monitor de 
projetos sociais, cozinheira, auxiliar de 
cozinha, motorista e serviços gerais e 
secretaria, nutricionista, e serviços 
terceiros.

Vi. Cronograma de Desembolso

Previsão do Repasse dos Recursos
JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO
R$
27.000.00

R$
27.000,00

R$
27.000.00

R$
27.000,00

R$
27.000,00

R$ 1
27.000,00

JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
R$
27.000,00

R$
27. 000,00

R$
27.000,00

R$
27.000.00

R$
27.000,00

R$
27.000,00

Preskiente
RG. 14.171.802’SSP‘SP

Estância Turística de Piraju, 25 de novembro de 2022.

José lgor^^íc»^//laximiano 
Assisten^/Social 

CRESS; 53080

Fone/Fax (14) 3351-2099 - Cep 18.800-000 - Piraju - São Paulo 
E-mail: apaepirajuií^liolmail.com


